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CALENDARIO DE EVENTOS 2025-2026

Empiezan las clases

Noche de regreso a clases

Dia del trabajo

No hay clases

Dia de jornada escolar reducida

Dia de los Veteranos
Conferencias de padres

Vacaciones de Accion de Gracias

Evento “Winter Wonderland”
No hay clases

Vacaciones de invierno

Dia de Martin Luther King

Dia de Lincoln

Dia de los Presidentes

Dia de jornada escolar reducida
Conferencias de padres

Vacaciones de primavera

Noche de exhibicidon

Ultimo dia de clases



MENSAIJE DE LA DIRECTORA

iBienvenidos al afo escolar 2024-2025 en la Academia de Deportes y Ciencias Sultana! Con nuestro fabuloso
personal, familias y comunidad vamos a tener un afio escolar memorable y exitoso.

Nuestras expectativas de comportamiento en Sultana son ser Cautelosos, Responsables y Respetuosos. Tenga
en cuenta que usaremos este lenguaje cuando hablemos con los estudiantes en la escuela. Su cooperacién y
comunicacion positiva frecuente entre el hogar y la escuela es esencial cuando se proporciona un programa
educativo significativo. Necesitan saber que NOSOTROS estamos trabajando juntos para satisfacer sus
necesidades. Por favor ayuidenos modelando nuestras expectativas de comportamiento en la escuela. Somos un
equipo y juntos seguiremos teniendo una comunidad de aprendizaje Segura, Responsable y Respetuosa.

Sultana ofrece diversas oportunidades para la participacion de padres durante todo el aiio escolar. Animamos a
las familias para que participen y se involucren. Los eventos serdn anunciados en nuestro calendario escolar, la
aplicacidn Parent Square, boletines, en la marquesina o tablero electrdnico, volantes y por llamadas telefonicas
por Connect Ed. Las oportunidades de participacion de padres incluyen el Consejo del Directivo Escolar, el
Comité consultivo de padres de aprendices de inglés del plantel escolar, clases de educacion para padres, la
Organizacion de padres y maestros (PTO), y las conferencias de padres. Le damos la bienvenida y los animamos
para que participen en estas actividades para padres.

El manual de padres y estudiantes es una manera de comunicar nuestras expectativas, politicas, filosofias y
servicios a su disposicion en la escuela. Por favor lean este manual y ténganlo a mano como referencia durante
el transcurso del afio escolar. Este manual contiene informacidn Util e importante que necesitaran.

Esperamos verlos y hablar con ustedes durante el transcurso del afio escolar. jAdelante Dragones!

Atentamente,
Sra. Melgoza

Directora




HORAS DE OFICINA Y SUPERVISION ESTUDIANTIL

Horas de oficina

La oficina de nuestra escuela estd abierta de lunes a viernes de 7:30 a 3:30. Puede llamar en
cualquier momento al (909) 986-1215. Si la oficina esta cerrada, se le pedird que deje un

mensaje.

Horario escolar

Desayuno

7:30am a 7:50am

Preescolar

Sra. Valez: 7:45am a 11:00am
Sra. Hernandez: 8:00am a 11:15am
Sra. Kruse / Sra. Davis: 11:45am a 3:00pm

Kinder de transicion (TK)

8:00am a 12:45pm

Kinder

8:00am a 12:45pm

12 3 62 grado

a 1:25pm)

8:00am a 2:40pm (El dia martes de 8:00am

Personal de oficina

Titulo Miembro del Informacion de contacto
personal
Directora Adriana Melgoza Adriana.Melgoza@omsd.net
Subdirectora Dr. Amy D’Andrea | Amy.D'’Andrea@omsd.net
Subdirectora Dra. Bonnie Gallegos | Bonnie.Gallegos@omsd.net

Asistente administrativa

Erica Ceballos

Erica.Ceballos@omsd.net

Oficinista Pat Pena Pat.Pena@omsd.net
Oficinista Jennifer Enciso Jennifer.Enciso@omsd.net
Enfermera Belinda Codaz Belinda.Codaz@omsd.net

Asistente de enfermera

Maria Cerén

Maria.Ceron@omsd.net

Consultante de recursos Mary Wasef Mary.Wasef@omsd.net
Asistente del consultante de Victoria Anaya Victoria.Anaya@omsd.net
recursos escolares Wendy Gutiérrez Wendy.Gutierrez@omsd.net

Mentor estudiantil

Dena Apodaca

Dena.Apodaca@omsd.net
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Programa de Oportunidades Maria.Sandoval@omsd.net
de Aprendizaje Ampliado Maria Sandoval
(Programa extracurricular)

SUPERVISION ESTUDIANTIL

Sultana considera que la seguridad de los estudiantes es una de sus principales prioridades y excede los
requisitos del Distrito en materia de supervisidn a fin de mantener un plantel escolar seguro. La
administracidn, los maestros, los supervisores estudiantiles y otro personal auxiliar estaran disponibles
para garantizar la seguridad y el orden. Se proporciona supervision en el plantel escolar a partir de las
7:30 am de lunes a viernes. Los estudiantes no deben llegar antes de las 7:30 am sin un permiso especial
del maestro o la administracidn. Los estudiantes son supervisados en todo momento, incluido el
desayuno, el almuerzo y el recreo. La supervisidon termina a las 2:50 p.m. a menos que a los estudiantes
se les haya dado permiso para extender su dia. La supervision para los estudiantes de educacion especial
es la misma que para todos los demas, a menos que se especifique lo contrario en su Programa
Educativo Individualizado (IEP).

MISION DE LA ESCUELA

La Academia de Deportes y Ciencias Sultana ofrece un entorno seguro, responsable y respetuoso a
través de una cultura inclusiva de cuidado de todos los estudiantes. Los estudiantes hacen conexiones
mientras participan en oportunidades de aprendizaje practico con énfasis en los deportes y la ciencia a
través de contenidos académicos rigurosos que desarrollan habilidades de pensamiento critico.

VISION DE LA ESCUELA

La visidn de la Academia de Deportes y Ciencias Sultana es proporcionar vias hacia la universidad y las
carreras profesionales, con el objetivo de crear estudiantes de por vida que tengan un impacto positivo
en sus comunidades.

OBJETIVOS

Todos los estudiantes logrardn los estandares determinados en lectura y
matematicas, como es evaluado anualmente por multiples medios.
Todos los estudiantes leeran habilmente en 32 grado.

Todos los estudiantes demostraran dominio del idioma inglés, segln es evaluado
anualmente por multiples medidas.

0 Cada nifio demostrard un comportamiento positivo que refleje su bienestar fisico, social y

emocional, tal y como se evalla anualmente mediante multiples medidas.

ESTRATEGIAS DE SULTANA

0 Un entorno seguro, responsable amigable, y respetuoso.
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Un plan general de tecnologia en toda la escuela para integrar la aplicacion de los
instrumentos de tecnologia a lo largo de la ensefianza, el aprendizaje y el manejo de
la escuela.

Un programa de intervencidn para satisfacer las necesidades de los estudiantes.

Un programa efectivo de matematicas, lectura y lenguaje que asegure el rendimiento y el
progreso estudiantil.
La participacion de los padres y la comunidad mediante la colaboracién mutua para mejorar el

desempeno estudiantil.

INFORMACION GENERAL

NORMAS DE ESTACIONAMIENTO

Nuestro estacionamiento principal y el del salén multiusos (MPR) estan disponibles para el personal, los

padres y los visitantes. Si visita la escuela durante el horario escolar, puede estacionarse en cualquier

lugar disponible. No se permite estacionarse en el carril de paso a lo largo de las aceras pintadas de
rojo enfrente de la escuela o enfrente de la oficina.

DEJAR A LOS NINOS EN LA ESCUELA POR LA MANANA

El carril de entrada situado en la parte delantera de la escuela esta disefiado para que los nifios puedan

salir y subir del vehiculo de forma independiente, rapida y segura. Si su hijo(a) necesita ayuda con las

puertas, los asientos del vehiculo o sus mochilas, por favor asegurese de encontrar un lugar de

estacionamiento para ayudar a su hijo(a). El carril de entrada es rapido y cdmodo para nuestras familias.

Tenga en cuenta que cuando el vehiculo se detenga, pidales a sus hijos que salgan de manera segura de

sus vehiculos.

Los estudiantes pueden entrar por el portdn 4 a las 7:30 si quieren desayunar en la escuela. Pueden

sentarse en el salon multiusos (MPR) con supervisidn si comieron en casa, de lo contrario, se podra

acceder al patio de recreo a partir de las 7:45 a través del portdn 3.

Los estudiantes de preescolar (PK) entraran por el portén de PK y desayunaran o almorzaran en
su clase.

Los estudiantes en prescolar de educacion especial, kinder de transicién (TK) y kinder en los
salones F13 y F14 entraran por el portdn 5.

Los estudiantes que viajan en autobus seran escoltados desde el autobus hasta el MPR a través
del portdn 4.

Los estudiantes de kinder de transicién y de kinder entraran por el portdn 2 a las 7:50am.

Todos los estudiantes de 1° a 6° grado entrardn por los portones 3y 4 a las 7:30 para el desayuno
o a las 7:45 al patio de recreo.



RECOGER A LOS ESTUDIANTES DESPUES DE CLASES

Los estudiantes del preescolar (PK) saldran por los portones asignados a PK. Por favor, envie un mensaje
al maestro de su hijo(a) para obtener informacidn especifica sobre el portén asignado a la clase de su
hijo(a).

® Los estudiantes de los salones F13 y F14 saldran por el portén 5.
® Todos los demas estudiantes de kinder saldran por enfrente de la escuela. Envie un mensaje al
maestro de su hijo(a) para obtener informacidn especifica sobre el portén asignado a la clase.

Los estudiantes de 12 grado saldran por el portén 1. Requerimos una salida mano a mano para el 12
grado.

Todos los estudiantes de 292 a 62 grado saldran los lunes, miércoles, jueves y viernes a las 2:40 enfrente
de la escuela. Los martes los estudiantes saldran a la 1:25. Los estudiantes saldran por los portones 2 y 3.

NORMAS PARA EL DESAYUNO, ALMUERZO Y BOCADILLOS

El desayuno y el almuerzo son gratuitos para todos los estudiantes todos los dias. Todas las comidas se
serviran en el salon multiusos (MPR). El desayuno esta disponible de 7:30 a 7:50. Se permiten refrigerios
saludables durante el recreo en la mesa designada en el patio de recreo. Si su hijo(a) desea traer un
almuerzo a la escuela, aseglrese de seguir la politica de bienestar del distrito. Pedimos a los estudiantes
gue no compartan la comida de su casa, debido al alto volumen de alergias.

BICICLETAS Y PATINETAS

Los estudiantes de 42 a 62 grado pueden montar su bicicleta o su patineta para ir y venir de
su casa a la escuela y viceversa. Los estudiantes deben cumplir con las reglas de seguridad de
la escuela con respecto a las bicicletas que estan indicadas en el formulario de permiso para
bicicletas de la Academia de Deportes y Ciencias Sultana. Los estudiantes deben caminar con
sus bicicletas en la escuela todos los dias. Durante el dia lectivo, los estudiantes deben
asegurar sus bicicletas con candado en la parrilla para bicicletas localizada afuera en las
mesas para almorzar. Los estudiantes son responsables por traer su propio candado para
bicicletas y ponerle la cadena para proteger su bicicleta durante el dia lectivo. La escuela no
es responsable por ningln dafio o vandalismo a una bicicleta ni tampoco es responsable por
el robo de la bicicleta. Todos los estudiantes que montan bicicleta deben por ley usar un
casco de proteccion cuando montan bicicleta o patineta en las calles publicas. Los
estudiantes quienes no usen un casco de proteccidén tendrdn que dejar su bicicleta o patineta
en la escuela hasta que uno de los padres le traiga el casco o venga a la escuela a recoger el
equipo del estudiante. Los estudiantes no pueden traer a la escuela zapatos de patinar ni
patines. No se permiten patinetas ni bicicletas eléctricas en el recinto escolar.

LLAMADAS POR TELEFONO E INTERRUPCIONES A LA CLASE

A menos que sea una emergencia, a los estudiantes no se les permitira que salgan de la clase
durante la instruccidn para hacer una llamada por teléfono o hablar con sus familiares. El



personal de la oficina con gusto tomara cualquier mensaje por teléfono y lo entregara al
estudiante o al maestro durante el primer posible descanso en la instruccién. Los maestros
responderan a las llamadas telefénicas y correos electrénicos a la mayor brevedad posible.
Los estudiantes que tengan que comunicarse con sus padres o familiares durante el dia
escolar pueden dirigirse a la oficina durante su recreo para usar el teléfono de la escuela. Los
estudiantes que tengan teléfonos celulares personales deben cumplir con la politica del uso
de teléfono celular de OMSD y deberan por lo tanto no usar su teléfono celular durante horas
de escuela a menos que tengan un permiso especial de su maestro de clase o si es una
situacion de emergencia.

TARJETAS DE EMERGENCIA E INFORMACION DE CONTACTO

Se requiere una tarjeta de emergencia por cada nifio en la escuela. Estas seran enviadas a los
hogares al principio del afio escolar en el paquete de regreso a clases. Este formulario es
archivado en la oficina y debe tener un nimero de teléfono actual para poder contactar a los
padres o tutores legales durante las horas escolares y una direccidn actual para enviarles
comunicados de la escuela. Dos contactos de emergencia deben ser indicados en la tarjeta de
emergencia para que podamos comunicarnos en caso de que no podamos contactar a los
padres. Mensajes telefonicos en masa “Connect Ed” son enviados a casa frecuentemente
durante el afio escolar para brindarles avisos de Ultimo momento de la escuela. Si desea que
estas llamadas sean enviadas a otro teléfono (celular), por favor comuniquese con la oficina
de la escuela. Solamente aquellas personas indicadas en la tarjeta de emergencia seran
contactadas por el personal escolar o aprobadas para recoger a los estudiantes de la escuela
durante el dia lectivo.

VISITAS Y VOLUNTARIOS EN LA ESCUELA

La Escuela Sultana es una escuela de puertas cerradas para proteccién de los estudiantes y empleados. Las
puertas permaneceran cerradas durante el dia lectivo. Los padres son siempre bienvenidos a visitar las
clases y participar en eventos y programas especiales. Por favor ayudenos al:
Presentarse en la oficina y decirles el propdsito de su visita y mostrar su identificacién con foto.
Los padres o tutores legales deben hacer arreglos por anticipado para una visita con el
maestro de su hijo(a) por lo menos con 24 horas de anticipacion.

0 Tenga en cuenta que un administrador debe acompanarle durante las observaciones en el salén

de clases y no exceder los 15 minutos.

0 Los voluntarios deben completar un paquete de voluntarios y asistir a la capacitacion para

voluntarios.

0 Siempre tenga su identificacién con foto cuando visite el plantel escolar.
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SALUD Y BIENESTAR

El Distrito Escolar Ontario-Montclair reconoce la relacién entre la salud y el aprendizaje de los
estudiantes, y ha desarrollado una Politica de Bienestar Local para el distrito que promovera la salud de
los estudiantes y creard un ambiente de aprendizaje saludable para los estudiantes. Por favor, lea las
directrices de la politica de bienestar de OMSD para obtener una lista de bocadillos escolares aceptables:
https://www.omsd.net/cms/lib/CA02204858/Centricity/Domain/54/Wellness%20Policy%20and%20Sma
rt%20Snacks%20Brochure.pdf

Para maximizar el tiempo de instruccion y garantizar la salud y la seguridad de todos nuestros
estudiantes, NO se permitiran alimentos en los salones de clases que no sean los que son
proporcionados por el distrito o la escuela.

No se proporcionaran menus de comidas impresos a los estudiantes. Los menus estan disponibles en

Aunque los padres pueden elegir los alimentos que envian para comer con sus hijos, debido a los riesgos
de seguridad, no deben compartirse los bocadillos ni las comidas proporcionados por el hogar o la
escuela.

Ademas, se prohibe la compra o venta de articulos -comestibles o de otro tipo- a menos que formen
parte de un evento del PTO o de una recaudacion de fondos de la escuela.

CELEBRACIONES DE CUMPLEANOS

Las familias que desean celebrar el cumplearios de su hijo(a) en la escuela tienen que:

0 Para minimizar las interrupciones de la ensefianza, no envie dulces, pasteles ni pastelillos.

Considere bolsas de regalos con lapices, borradores o calcomanias. No envie alimentos de
acuerdo con la politica de bienestar del distrito y por la seguridad de los estudiantes con
alergias.

0 Notificar al maestro con al menos 24 horas de antelacién (Debe seguir las directrices de

bocadillos saludables y la politica de bienestar de alimentos y nutricion).

0 Traiga los articulos antes de la salida. Se repartiran a los estudiantes a la hora de la salida.
0 Limite de un articulo por nifio en la clase.

0 Los bocadillos tienen que ser comprados en el supermercado y traerlos en el paquete original.

0 Proveer cajas de jugos individuales (solamente si van a traer bebidas).

Por favor recuerden que la escuela es un lugar para aprender; globos, flores, bolsas con obsequios,
regalos y juguetes no serdn distribuidos en o a la clase.
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Politica de Bienestar de Sultana

N

%

Estimados padres y tutores legales:

iMos emociona celebrar el dia espedial de su hijo/a en la escuelal Por favor, respete nuestras normas de
celebracidn de cumpleafios:

- 5i desea traer bocadillos saludables o bolsas de regalos a la escuela, debe coordinar con el maestro del
salén de clases con 48 horas de anticipadén para su aprobadén.

- Bocadillos: solo se permiten frutas, palomitas, pretzels, galletas y otros refrigerios saludables. Todos los
articulos deben comprarse en la tienda y conservar su empagque original.

- Tenga en cuenta que tenemaos muchos estudiantes con alergias alimentarias y algunos que no celebran
los cumpleanios por motivos personales.

- Bebidas: tenga opdones de jugo 100% natural o agua. No se permiten refrescos.

- Haga clic en el enlace para obtener més informacién sobre la politica de bienestar de OMSD.

iGradias por su cooperaciénl

Administracion de la Primaria Sultana
Celebrando los cumpleafios de una manera sana
NO PASTELES CONSIDERE BOLSAS
0] DE REGALO
MAGDALENAS COLOMDAS
Szhhii;a é‘) En su lugar, fomente dar
. pequefias bolsas de

normas W regalo, camisetas o A

sanitarias i
gorras de cumpleafios!

Recuerde: debe
coordinar con el
maestro del salén de Bﬂ E’TH Dtﬁh‘}f
cias:a.s con 48 horas de s Bnis alp mias?
anticipacion para su Puede que el nombre de su hi
P P mu"quz;fdi o ezcuela Visite la cflru pnn-c.lpd

aprobacion. l cbtener més informacién ($5 para ASE).

12



ARTICULOS EXTRAVIADOS

Los estudiantes son responsables por sus pertenencias que traen a la escuela. Recomendamos que los
estudiantes rotulen con su nombre todas sus pertenencias para que puedan ser devueltas a su duefio en
caso de encontrarlas. El lugar para articulos extraviados esta enfrente de la escuela. Todos los articulos

gue no sean reclamados serdn donados a una organizacidn de beneficencia al final del afio escolar.

REGLA BRE LA TAREA

La tarea es una actividad de aprendizaje planeada por el maestro que se lleva a cabo fuera de las horas
regulares de clase. La tarea refuerza el aprendizaje de la clase y amplia la experiencia escolar del estudiante.
La tarea es requerida en todos los grados. Las asignaciones de tarea diarias constan de un promedio de
media hora para estudiantes de 12 a 32 grado y de una hora para estudiantes de 42 a 62 grado. Por favor
comuniquese con el maestro si tiene preguntas con respecto a la tarea.

CONFERENCIAS DE PADRES

Las conferencias de padres se llevan a cabo con todos los padres al final del primer y segundo
trimestre. Durante la semana de conferencias, todas las clases de TK a 62 grado tienen un
horario de dia minimo para que los maestros tengan tiempo para las conferencias. Las
conferencias pueden también ser programadas en otras ocasiones, con un previo acuerdo
con el maestro. Su asistencia a estas conferencias es crucial para el progreso académico de su
hijo(a).

BOLETAS DE CALIFICACIONES

Las boletas de calificaciones son dadas al final de cada trimestre durante las conferencias de padres y
maestros. Al final de cada afio escolar, las boletas de calificaciones son enviadas a los hogares con los
estudiantes.

NOCHE DE REGRESO A CLASES

La noche de regreso a clases se lleva a cabo a principios del afio escolar. Los maestros brindan informacién
que los padres tienen que saber sobre el programa de instruccién del afio. La informacién incluye las
normas estatales, el plan de estudios, la tarea, las calificaciones, el horario diario, los eventos especiales, las
normas de conducta y las politicas y normas de la escuela.

NOCHE DE EXPOSICION ESCOLAR

La noche de exposicidn escolar se lleva a cabo al final del afio escolar. Este evento brinda a los
maestros y estudiantes la oportunidad de compartir con los padres los logros obtenidos durante
el ciclo escolar.
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EXPEDIENTES DE ESTUDIANTES

Cada nifo lleva un expediente acumulativo. Los padres tienen derecho a inspeccionar y revisar el
contenido de estos expedientes. Si desea ver el expediente de su hijo(a), pédngase en contacto con el
director de la escuela. Tenemos un proceso de 5 dias para hacer cualquier copia del expediente
acumulativo. Por favor, dirijase a la oficina para solicitarlas.

ASISTENCIA A LA ESCUELA

ASISTENCIA

Los estudiantes deben asistir a la escuela de manera regular y puntualmente. Las ausencias
excesivas e injustificadas y los retrasos seran remitidos al Consejo de Revision de Asistencia
Escolar del Distrito (SARB.)

Se espera que los nifios asistan a la escuela a menos que estén enfermos. Cuando su nifio se
ausente de la escuela, por favor notifique a la oficinista de asistencia el motivo de la
ausencia. Esta verificacidon puede hacerla llamando al 986-1215 a partir de las 7:30 a.m. hasta
las 4:00 p.m., o envie una nota al maestro de su hijo(a). La oficina tiene 72 horas para aclarar
una ausencia. El Estado de California requiere que el expediente estudiantil demuestre el
motivo especifico de cada ausencia expresada por los padres o tutores legales. El Estado de
California acepta solamente las siguientes justificaciones para ausentarse de clases,
enfermedad, citas médicas, y fallecimiento de un familiar allegado. Se requiere una nota del
médico para cualquier cita médica o dental que requiera que un nifio pierda cualquier parte
del dia lectivo. Apreciamos el esfuerzo que hace cuando envia a su hijo(a) a clases, aunque
sea solo por unas horas cuando no es posible que asista todo el dia.

Si su hijo(a) falta a la escuela por enfermedad mas de un dia, usted puede recoger la tarea. Por favor
llame a la oficina 24 horas antes para que el maestro(a) tenga el tiempo adecuado para preparar la tarea.

IMPUNTUALIDAD

Se espera que los nifios estén en la escuela y en su linea de clase a las 7:55 para que la instruccidn
comience a las 8:00 a.m. Los nifios que lleguen tarde necesitan traer una nota indicando la razén de la
llegada tarde. Los Unicos retrasos justificados son por citas médicas o dentales, enfermedad o funeral de
un miembro de la familia inmediata. La puerta se cerrara a las 8:00 a.m. y los estudiantes recibirdn una
nota de retraso en el portén 3.
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SALIDA TEMPRANA

Se espera que los nifios permanezcan en la escuela todo el dia. Después de que el estudiante tiene una
salida temprano, o es enviado a casa de la enfermeria, él o ella ya no es elegible para recibir mérito por
asistencia perfecta.

ASISTENCIA

La asistencia regular de los estudiantes es un componente vital para el éxito académico. Los padres son

responsables de notificar a la oficina el dia de la ausencia de su hijo(a).
e Hay una contestadora para reportar ausencias antes y después del horario escolar. Por favor

llame al 909-986-1215. Si llamar no es posible, por favor envie una nota al maestro de su

hijo(a) a su regreso a la escuela.

e Elausentismo escolar se define como una ausencia sin el consentimiento de los padres, una

ausencia injustificada o una tardanza/salida injustificada superior a treinta minutos.
e Tenemos personal de apoyo para apoyar con intervenciones de asistencia si es necesario.

Por favor, péngase en contacto con la oficina para obtener ayuda.

POLITICA DE ASISTENCIA DEL DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR

Por favor comuniquese con la oficinista de asistencia con respecto a la cantidad de ausencias
justificadas y sin justificacién que su estudiante pueda tener. Agradecemos su cooperacion en

Diez (10) o mas dias de ausencias injustificadas durante el afio escolar son
consideradas excesivas y pueden reqguerir una nota del médico para las

ausencias subsecuentes.

Después de tres (3) o mas dias de ausencias justificadas por mas de un periodo de
30 minutos durante el dia escolar sin una excusa valida, o cualquier combinacién
de las mismas dentro de un ano escolar, tendra como consecuencia que la escuela
envié a los padres/estudiante la 1a Carta de Ausencia sin Justificacidn pidiendo a

los padres ayuda con la asistencia de su estudiante y advirtiéndoles las
consecuencias por mas ausencias sin justificacion.

Después de seis (6) dias de ausencias sin justificacion y / o de retrasos dentro de
un aio escolar, la escuela enviara por correo una 2da Carta de Ausencia sin

Justificacidn e invitard a la familia a una junta con el Grupo de Revisidn de

Asistencia Escolar (siglas en inglés SART). El propdsito de esta junta es crear y poner

en marcha un plan escrito para mejorar la asistencia regular a la escuela.

Después de ocho (8) dias de ausencias injustificadas y / o retrasos dentro de un afio

escolar, el distrito enviara por correo a los padres/estudiante una citacién para

comparecer a una audiencia del Consejo de Revisidn de la Asistencia Escolar (SARB,

por sus siglas en inglés). Los padres y estudiantes que no cumplan con el contrato
SARB también pueden recibir una citacion.

Después de quince (15) o mas dias de ausencias injustificadas y/o ausencias dentro

de un afo escolar, a los padres o estudiantes se les remitird al Fiscal del Condado v

al Tribunal de Menores de Rancho Cucamonga.
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ayudarnos a brindar a su estudiante una educacién de calidad, empezando con la asistencia
regular a la escuela.

L E ERFE

< Cero ausencias (con o sin justificacion)
% Cero impuntualidades* y salidas temprano (con o sin justificacién)
% Los estudiantes deben estar inscritos a mas tardar un dia después del primer dia de clases.
% Asistencia a la academia sabatina para reponer ausencias no hace que los
estudiantes sean elegibles para asistencia perfecta.
< *Una impuntualidad significa que el estudiante no esta en la escuela, no ha entrado
por la puerta principal o por la puerta de la oficina cuando suena la campana a las
8:00.

ASISTENCIA EJEMPLAR

K2

% Los estudiantes deben tener una tasa de asistencia cumulativa del 97% o superior durante el afio
escolar.

LA SEGURIDAD ESCOLAR Y LA CONDUCTA

PREPARACION EN CASO DE EMERGENCIA

La seguridad de los estudiantes y empleados es una prioridad en la Academia de Deportes y Ciencias
Sultana. Tenemos un plan escolar integral de seguridad tanto para situaciones de precauciéon como de
emergencia. Los estudiantes y el personal practican procedimientos de emergencia repetidamente
durante el afio escolar para asegurar que todos los estudiantes y empleados estan preparados para
situaciones de emergencia. En caso de una emergencia, todas las puertas de la escuela se cerraran
para proteger a todos los que alli se encuentre. No se permitird que los padres y familiares entren a la
escuela para ver a sus estudiantes hasta que la situacion sea declarada segura por la administracién
escolar o el personal de emergencia. Durante una situacidon de emergencia, se notificara a los padres
y familias a través del sistema telefénico de mensajes en masa Connect Ed y en la plataforma de
comunicacién escolar, Parent Square.

DOCUMENTOS DE UN TRIBUNAL

Por ley el personal de la escuela no puede dejar ir a un estudiante con ninguna persona sin el
consentimiento de los padres. Los estudiantes seran entregados solamente a los individuos que estan
mencionados en la tarjeta de emergencia del estudiante. En casos en que existe una orden de un
tribunal y que le ha otorgado la patria potestad solamente a uno de los padres, unas copias de los
documentos del tribunal son requeridos y seran colocados en el expediente escolar del estudiante en la
oficina. El personal de la oficina se regira por y cumplira con los mandatos del tribunal como son
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indicados. El nifio no serd entregado al otro padre sin el consentimiento del padre quien tiene la patria
potestad exclusiva del nifio.

E DE D

Los incentivos escolares y los de clase se entregan regularmente a los estudiantes para
reconocer sus logros y su comportamiento positivo. Ademads, los estudiantes que muestran
un comportamiento positivo sobresaliente son premiados en asambleas mensuales o
trimestrales.

RESPONDER AL COMPORTAMIENTO: UN ENFOQUE RESTAURATIVO Y DE APOYO

En nuestra escuela, estamos comprometidos a ayudar a cada estudiante a crecer
académicamente, socialmente y emocionalmente. Cuando el comportamiento de un
estudiante no se ajusta a las expectativas de nuestra escuela en cuanto a seguridad,
responsabilidad y respeto, el personal adoptara un enfoque proactivo y de apoyo para guiar
al estudiante y que vuelva al buen camino.

El personal escolar:

e Reenseiiard con prontitud el comportamiento esperado, relacionandolo con nuestros
valores fundamentales.

e Redirigird y proporcionara oportunidades para que el estudiante reflexione sobre sus
decisiones.

® Apoyard al estudiante mediante la conversacidn, la resolucién de problemas vy la
reparacion de cualquier dafio causado.

e Utilizard intervenciones o consecuencias adecuadas que favorezcan el crecimiento y
el aprendizaje.

Si el comportamiento es una preocupacion menor, el personal escolar puede emitir una
infraccion disciplinaria menor (MDR, por sus siglas en inglés) para hacer un seguimiento de
los patrones y determinar los siguientes pasos. Para comportamientos mas graves o
repetidos, se puede emitir una infraccion disciplinaria con remisién a la oficina (ODR, por
sus siglas en inglés). Los estudiantes que reciban una ODR se reuniran con un administrador
escolar para discutir lo sucedido, reflexionar sobre el impacto de sus acciones e identificar
formas de restaurar la confianza y reparar el dafio cuando sea necesario.

Nuestro objetivo es trabajar junto con los estudiantes y las familias para crear un entorno de
aprendizaje seguro, respetuoso y responsable para todos.

2

Li DE DETENCION: COLAB LAS DE E

En Sultana, nuestro objetivo es guiar a los estudiantes para que aprendan de sus errores y tomen
mejores decisiones en el futuro. Cuando se impone una detencién como medida disciplinaria, siempre
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tiene como objetivo ayudar a los estudiantes a reflexionar sobre su comportamiento y comprender cémo
ser miembros seguros, responsables y respetuosos de nuestra comunidad escolar.

Comunicacion con las familias

A los padres se les notificara si el estudiante tiene que permanecer en detencion en la escuela por mas
de (20) minutos el mismo dia o se les notificara a los padres por escrito si la detencion sera al dia
siguiente. Es la responsabilidad del maestro de notificar a los padres por escrito cualquier ocasién en que
el estudiante tenga que permanecer en la escuela después de clases por razones disciplinarias, Tendran
que ofrecer otras opciones a las familias que no pueden proporcionar transporte para garantizar la
proteccién del estudiante.

Consideraciones sobre el transporte y la seguridad

Entendemos que no todas las familias pueden organizar el transporte para una detencion después de
clases. En esos casos, el personal colaborara con las familias para encontrar una solucién que garantice la
seguridad del estudiante y, al mismo tiempo, respalde la responsabilidad y el seguimiento.

Valoramos nuestra colaboracién con las familias y creemos que trabajar juntos es la mejor manera de
apoyar el éxito de nuestros estudiantes tanto dentro como fuera del saldn de clases.

SUSPENSION Y EXPULSION: UN ENFOQUE RESTAURATIVO Y DE APOYO

En Sultana, estamos comprometidos con fomentar un entorno de aprendizaje seguro,
respetuoso e inclusivo para todos los estudiantes. A través de nuestro marco PBIS, nos
centramos en ensefiar y reforzar el comportamiento positivo, utilizando estrategias proactivas
para apoyar a los estudiantes antes de que los problemas se agraven.

Sin embargo, en casos excepcionales, un estudiante puede incurrir en un comportamiento que
perturbe significativamente el entorno de aprendizaje o ponga en peligro la seguridad de los
demas. Cuando esto ocurre y el comportamiento infringe la seccidén 48900 del Cédigo de
Educacion de California, se puede considerar la suspensidn o, en casos extremos, la expulsion.
Estas directrices se aplican durante el horario escolar, en el trayecto hacia y desde la escuela, y
en cualquier evento relacionado con la escuela.

Nuestro enfoque sigue siendo el apoyo y el crecimiento

Antes de llegar al nivel de suspension, el personal y la administracién trabajaran para
comprender el origen del comportamiento, aplicar las intervenciones adecuadas e involucrar al
estudiante y a la familia en la creacién de un plan para restaurar la confianza y prevenir
incidentes futuros. La suspension se utiliza solo cuando es necesario para mantener la seguridad
o cuando todas las demas intervenciones han sido infructuosas.

Cuando puede darse una suspension o una expulsién

Si se comete una infraccidn grave, el estudiante puede ser suspendido vy, si se justifica, el caso
puede ser revisado a nivel de distrito por la Junta Disciplinaria Estudiantil para su posible
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expulsidn. Este paso se reserva para las infracciones mas graves y siempre implica una

comunicacion clara y el debido proceso con las familias.

Nuestro objetivo no es solo aplicar consecuencias, sino ayudar a los estudiantes a aprender,

crecer y regresar a la escuela con un compromiso renovado de ser miembros seguros,
respetuosos y responsables de la comunidad de Sultana.

Cdédigo de Educacion de California 48900

No se suspenderd a un estudiante de la escuela ni se recomendara su expulsién a menos que el
superintendente o el director de la escuela en la que estd inscrito el estudiante determine que el
estudiante ha:

a.
b.

> oo

Causg, intentd causar o amenazé con causar dafio fisico a otra persona.
Tenia en su posesion, vendid o suministrd de otro modo cualquier arma de fuego, cuchillo,
explosivo u otro objeto peligroso.
Haber poseido, utilizado, vendido o suministrado de cualquier otro modo, o haber estado bajo la
influencia de cualquier sustancia controlada, bebida alcohdlica o intoxicante de cualquier tipo.
Con conocimiento de causa, ofrecid, dispuso o negocid la venta de cualquier sustancia
controlada, Seccion 11053 del Cadigo de Salud o bebidas alcohdlicas, o intoxicante en cualquier
forma o presentacion de estos mismos y vendio, entregd o proporcioné a otra persona cualquier
liquido, sustancia o material que representa liquido, sustancia o material que es una sustancia
controlada, bebidas alcohdlicas o intoxicantes.
Cometid o intenté cometer robo o extorsion.
Causé o intentd causar dafio a la propiedad escolar o propiedad privada.
Robd o intentd robar propiedad escolar o propiedad privada
Tenia en su posesidn o usé tabaco o productos de tabaco o nicotina, incluyendo, pero no se
limita a; cigarros, puros, cigarro miniatura, cigarros de clavo, tabaco sin humo, de inhalacién,
para masticar y “betel”.
Cometid un acto obsceno o participd en obscenidades o vulgaridades.
Indebidamente, ofrecid, dispuso o negocid la venta de cualquier droga parafernalia.
Interrumpid las actividades escolares o desafié intencionalmente la autoridad valida de
supervisores, maestros, administradores, oficiales escolares u otro personal escolar que se
encontraba desempefiando sus obligaciones.

1. Recibié con conocimiento de causa propiedad escolar o privada robada.
Poseia una imitacién de arma de fuego. Tal como se define en esta seccion, “arma de fuego de
imitacion” significa una réplica de un arma de fuego que tiene propiedades fisicas
sustancialmente similares a un arma de fuego existente como para llevar a una persona
razonable a concluir que la imitacién es en verdad un arma de fuego.
Cometid o intentd cometer un ataque sexual o cometié una agresion sexual.
Acosd, amenazd o intimidé a un estudiante que es testigo denunciante o testigo en un
procedimiento disciplinario escolar con el propdsito de impedir que dicho estudiante sea testigo
o de tomar represalias contra dicho estudiante por ser testigo, o por ambos motivos.
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*Tenga _en cuenta: la ley de California requiere que los administradores escolares notifiquen de
inmediato a las agencias de policia locales cuando haya algun incidente que involucre drogas, armas,
cuchillos.

ARTICULOS PROHIBIDOS

En el interés en proteger la salud y seguridad de todos los estudiantes del distrito, la siguiente
lista de articulos prohibidos también ha sido adoptada por la Mesa Directiva:

1. IPODS, juegos electronicos, camaras o video no son permitidos.

2. Jugos de apuestas — dados, naipes, etc.

3. Drogas, bebidas alcohdlicas, narcéticos, cigarrillos, tabaco, papeles para hacer

cigarrillos, pipas, encendedores, fosforos y objetos parecidos.

Artefactos explosivos, petardos, bolas de fuego, bombas de cereza, etc.

Armas, pistolas, cuchillos, cortadores de pastel, desarmadores y otros articulos peligrosos.
Juguetes que son simulaciones reales de pistolas o navajas.

Articulos que se identifican con parafernalia de pandillas, tales como: guantes,
pafiuelos/bandanas, manos plasticas, lapiceros y marcadores, recipientes aerosol de pintura,
cinceles o cualquier instrumento que se utiliza para escribir grafito o para pintar paredes.

No vk

El propésito de la adopcion de estas normas basicas de vestir y la lista de articulos prohibidos
no es para infringir en los derechos de individualidad de los estudiantes de libertad de
expresion, sino fomentar en los estudiantes el “vestir para triunfar” y venir debidamente
preparados a la escuela para participar en el aprendizaje.

Politica de busqueda

Como se establece en la Politica 5145.12 de la Mesa Directiva de OMSD, los administradores escolares
pueden registrar a cualquier estudiante individual, su propiedad o la propiedad del distrito bajo su
control cuando exista una sospecha razonable de que la blisqueda descubrira evidencia de que hay una
infraccidn a la ley, la Politica de la Mesa Directiva de OMSD u otras reglas del distrito o escuela.

Se pueden realizar busquedas sin la aprobacion previa de los padres o tutores legales. El tipo de
propiedad estudiantil que se puede registrar incluye, entre otros, ropa, escritorios, carteras y mochilas.
Se necesita el permiso de los padres o tutores legales para registrar teléfonos celulares y/u otros
dispositivos de comunicacion electrénicos.

Articulos prohibidos en la escuela

Para garantizar el mejor ambiente de aprendizaje para todos los estudiantes, asegurese de revisar
regularmente la mochila de su hijo(a).

e Por favor, guarde en casa todos los juguetes, incluyendo armas de juguete, juegos, peluches o
articulos que causaran una distraccién o un problema de seguridad para si mismo y los demas.
e No tarjetas coleccionables (tarjetas Pokémon).
Articulos personales especiales, como joyas, juguetes o cualquier cosa de gran importancia.
Los estudiantes deben seguir la politica de dispositivos del distrito con respecto a teléfonos
celulares, relojes inteligentes y Air Pods.
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e Los articulos de autodefensa deben quedarse en casa -Siga la lista de los articulos prohibidos del
distrito enumerados anteriormente. Si a su hijo(a) le preocupa la seguridad, pidale que comente
su preocupacion con la administracidn escolar para que le apoyen y le indiquen los pasos a
seguir.

Expectativas escolares

Somos una escuela galardonada de Intervenciones y Apoyos para el Comportamiento Positivo (PBIS) en
el estado de California. El personal escolar de Sultana se esfuerza por garantizar la seguridad y el éxito
académico de todos los estudiantes. Para lograr este objetivo, nos comprometemos a proporcionar un
entorno de aprendizaje seguro, protegido y ordenado. Creemos que para que su hijo(a) enfrente los
desafios que enfrenta en nuestra sociedad, el desarrollo de la autodisciplina y la responsabilidad
individual son esenciales.

Es importante que los padres, el personal escolar y los estudiantes trabajen juntos para mantener una
cultura escolar positiva. Se han establecido las siguientes expectativas de comportamiento para la
proteccién de todos los miembros de nuestra comunidad escolar. Se espera que los estudiantes, los
padres y el personal se adhieran a estas expectativas de comportamiento.

Se cauteloso * Se responsable * Se respetuoso

Nuestra matriz de comportamiento se utiliza para identificar expectativas de comportamiento positivo
en todos los entornos escolares.

ACADEMIA DE DEPORTES Y CIENCIAS SULTANA
pectativas de conducta

mﬁenlmpmﬁlﬂpan
- Mantén €l agua en el lavamanoes
- Lawate las manos con una sola

- Toca cortésmente en la puerta del bafio
- Da privacidad a los demas
- Usa un tono de voz apropiado

descarga de jabon.

- Usa las aceras y cruces de peatones

- Camina siempre

- Camina tu bicicleta y patineta mientras
estas en la escusela.

- Espera con a3 manos y pies tranguilos

- Pon atencion a tus alrededores y a los
demas

- Ve directamente al lugar para enirar y
salir

- Camina siempre

- Habla con tono de voz baja alrededor de

- Camina sobre la linea amarilla pasillo las clases
- Camina por la zona de seguridad de la - Camina en las - 5 cories con los demas gue van
puerta. - Espera en fila con calma y caminando

- Respeta la propiedad de los demas

- Come solamente tu propia comida

- Permanece sentado en tus “bolsas
traseras”

- Controla todas las partes de tu cuerpo
para no r a los demas.

- Usa un tono apropiado de voz y buenos
maodales

- Limpia tu lugar

- Espera por ia sefial para salir

- Mantiene tus manos y pies para ti mismo - Sientate en silencio durante ka3 - Pon N a las pr ones
- Entra/sale caminando en una sola fila presentaciones - Resp i sea
- Sigue las indicaciones para la sabida - Sientate sobre tus “bolsillos apropiado
trasemnos™ - S& un oyente activo
- Quitate la gowra o capucha
- Camnina sobre el asfalto - Juega +, sdn trampa - Permanece de pie en |a fila en sdlencio
- Mantente dentro de los limites - Compartefusa e equipo - Usa palabras amables e incluye a los

- E=ia al tanto de las actividades y juegos a
tu alrededor
- Mantén tus manos y pies para ti mismo

apropiadamente

~Deja los trocites de madera en e
‘suelo

- Usa & bafio y toma agua

- Tira la basura

demas
- Camina alrededor de los juegos de otres
- GCamina hacia la fila cuando suene la
campana.

- Camina todo el tempo
én las

- Coloca los libros en & lugar apropiado
- Ulsa una regia para marcar el lugar
apropiado

- Entreg=a los ibros gue sacaste prestados
a tempo

- Notifica a tu maestro si hay libros
dafiados

- Usa tono de voz apropiado
- Guida los fibros/materiales
- Permanece en tu propio espacio

- Camina todo el tiempo
- Siéntate sobre tus “bolsillos traseros) y
con todas las patas de la silla sobre el

piso.
- No togues los cables de electrmcidad
- Empuja las sillas hacia adentro

- Maneia ef equipo cuidadosamente con las
mandaes Bmpias
- Sigue las indicaciones del maestro
- Cierra todoes los programas v la sesion

- Permanece en tu propio asiento

- Usa un tono de voz apropiado

- Toma tus pertenencias y deja tu espacio
ordenado {audifonos, silles)

- Entra a la oficina con un pase - alaper Espera para que te ayuden
- Camina todo el tempo m - S& cortes “Discufpe. por favor, grecies™
- Abre las puertas cautelosamente aciaser Wna VEZ que - Usa un tono de voz apropiado

Lat " - Camina todo el tempo
- Siéntate apropiadamente en los taburetes
- Usa el equipo como |o indica el maestro

- Deja tu lugar limpio
- Usa un tono de voz apropiado
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Normas escolares

Las infracciones disciplinarias impuestas por la administracidn escolar (ODR) seran impuestas por
guebrantar las siguientes normas escolares:

1. Los estudiantes usaran lenguaje y acciones que no sean abusivos para los demas (es decir, sin
amenazas, malas palabras, desafio o gestos).

2. Los estudiantes seran respetuosos con todos sus compafieros y los adultos (por ejemplo, no insulten,
amenacen, imiten, hagan muecas, griten ni hagan gestos).

3. Los estudiantes respetaran la escuela y la propiedad personal (es decir, no robaran ni intercambiaran
articulos personales, no golpearan puertas, escribiran o destruiran intencionalmente propiedad de la
escuela o propiedad de otros). Si la propiedad se dafia o es robada, se le pedira a la parte responsable
gue reemplace o pague el articulo.

4. Los estudiantes mantendran las manos, los pies y los objetos para si mismos (es decir, no pelear o
jugar a pelear, golpear, patear, morder, clavar tachuelas, sacudir chaquetas u otros objetos, o lanzar
cosas).

5. Los estudiantes asumirdn la responsabilidad de sus acciones y mantendran su integridad completando
su propio trabajo lo mejor que puedan.

6. Los estudiantes tendran comida sdlo en las areas asignadas para comer. No se permiten chicles ni
caramelos. No compartir debido a las alergias y la higiene.

7. Los estudiantes acataran las reglas del patio de recreo.

8. No se permiten los sombreros y los gorros de lana adentro de los edificios.

9. No se permiten las cdmaras ni las grabaciones de video de ningun tipo durante el dia lectivo. Los
teléfonos celulares deben permanecer apagados. Los teléfonos celulares utilizados para tomar
fotografias o grabar videos sin permiso seran confiscados. Estd prohibido fotografiar o grabar en video a
estudiantes, visitantes o miembros del personal escolar sin el permiso de la administracidn escolar y esta
sujeto a consecuencias.

Proyecto de Ley 291 del Senado: Requisitos para la oferta de receso

e Al menos 30 minutos de recreo al dia:
o Porlo menos 15 minutos en los dias minimos (Noche de regreso a clases, Noche de
Exposicion Escolar, conferencias, ultimo dia de clases).
o No tiene que cumplirse en una sola sesidn (multiples periodos de recreo que suman un
total de 30 minutos en el transcurso del dia lectivo regular).
o Los horarios del timbre indicaran que al menos 15 minutos de los periodos de almuerzo
seran para el recreo.
e Restringir el recreo por razones disciplinarias:
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El Proyecto de Ley (SB) 291 del Senado anulé el estatuto que permitia a las escuelas
restringir el recreo por razones disciplinarias.

A los estudiantes no se les puede negar el recreo a menos que su participacién presente
una amenaza fisica inmediata para ellos mismos o para otros estudiantes.

= Sisele niega el recreo a un estudiante que presenta una amenaza fisica

inmediata, el personal debe hacer todos los esfuerzos razonables para minimizar
la exclusion del recreo.

Formularios de notificacion de comportamiento

Los siguientes formularios son ejemplos de una infraccidn disciplinaria menor (MDR) y una infraccién
disciplinaria impuesta por la administracion (ODR) que puede recibir cuando los estudiantes no cumplen
con las expectativas de comportamiento en la escuela. Estos formularios son una herramienta de
comunicacion de la escuela al hogar y sirven como notificacién del comportamiento de su hijo(a). Témese
un tiempo en casa para revisar las expectativas de la escuela y hablar acerca de cémo tomar mejores
decisiones en la escuela.

Sultana Sports & Science Academy — Minor Discipline Referral (MDR) /Infraccion disciplina

Student/Estudiante Date/Fecha
Teacher/Maestro Referred by /Remitido por Grade/ Grado
Date & Time of Incident/Fecha v hora Location /T ugar
o Date (Fecha): o Bathroom (Bafio)
o Time (Hora): o Cafeteria (Cafeteria)
o Classroom [Clase)
Reason for Referral /Motivo de la notificacién o Hallway (Pasille])
Not SAFE, RESPONSIBLE, or RESPECTFUL o Playground (Campo de recreo)
No es cauteloso responsible, o respetucso o FE (Educacicn Fisica]
Minor Behavior Problem /Problema de conducta Possible Motivation /Posible motivacidn
menor
o Defiance/Disruption [Desafio/interrupoisn) o Avoid Adult (Evitar adulto)
o Inappropriate Language (Le je impropio)l o Awvoid Peer (Ewvitar compafiero)
o Physical Contact (Contacto fisico) o Awvoid Task/Activity (Evitar tarea/actividad)
o Obtain Adult Attention [(Obtener atencién de
o adultos)
o Property Misuse (Mal uso de propiedad) 5 Obtain [tem /Activity (Obtener articulo factividad)
o Other [(Otro) 5 Obtain Peer Attention (Obtener arencin de
compafnieros)
Staff Action /Decision empleados Others Involved /Otros involucrados
o Community Service [Servicio comunitario) o Mone (Ninguno)
o Conference w/Student [Consejeria con el estudiante) o Peer (Compafiero)
o o Staff (Empleados)
o Parent Contact (Comunicacién con padres) o Substitute (Substituto)
TEmail, In Person, Message, Phone Call o Teacher (Maestro)
o Other (Otro)

Comments (Comentarios):

Teacher /Staff Sigature (Firma del maestro/empleados)

hive Com — Qffics vellow

Date (Fecha)
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SULTANA SPORTS & SCIENCE ACADEMY
Office Discipline Referral (0D R)/ Infraccién disciplina

Student,/ Estudiante Date /Fecha

Teacher/Maest Referred by,/Remitdo por Grade,/Grado,

Date & Time of Incid fFecha y hora Location/Lugar
= Bathroom (B
Time [H £

Reason for Referral/Motve de s nosficasion
Not SAFE (No es cauteloso)
responsible)
respetucso)

ooBO0000

Major Behavior Froblem /Froblema de i = 5 Decision adm:

o (4" Infraccién-MDR)
o Other [Otro)

Possible Motivation/Posible motivacidn

0 20 0O0OOQ

Comments (Comentarios):

Principal /EA Signature [Firma del Director,

La infraccidn disciplinaria con remision a la oficina escolar (ODR) se usa cuando la administracion ha
tenido que hablar con un estudiante sobre un incidente de comportamiento. Esto sirve como una

herramienta de comunicacion para informar a los padres o tutores legales que la administracion escolar
tuvo que reunirse con un estudiagnte. Reviselo detenidamente y ayldenos a tener una conversacién en

casa sobre cémo tomar mejores decisiones en la escuela.

Distrito Escolar Ontario-Montclair

Acuerdo estudiantil relacionado a las reglas del uso de tecnologia

El Distrito Escolar Ontario-Montclair reconoce lo importante que son las computadoras y demas tecnologia electronica
para mejorar la educacion del estudiante. La red electronica del distrito y la conexion a internet han sido creadas como
instrumentos para promover la excelencia en la educacion, innovacion y medios de comunicacion para estudiantes y
empleados.

A causa del acceso libre a la informatica, existe informacion en el internet al alcance de todos que no es apropiada para el
uso en la escuela. El objetivo del distrito es proteger a los estudiantes de contenido o informacion inapropiada al:

a Cumplir o exceder todos los lineamentos federales y estatales sobre filtracion del contenido de sitios de internet;
i Requerir la supervision y control del personal en el uso del internet de los estudiantes;

a0 Guiar a cada usuario para que sea responsable utilizando debidamente los recursos.




Por favor aytidenos a ensenar a sus hijos a usar apropiadamente los sistemas de tecnologia al hablar acerca de la
informacion contenida en este documento y pidiéndoles que cumplan con las reglas en todo momento. Los maestros
pueden darle mas informacion con respecto a los programas y tipo de tecnologia especifica que se usaran en la escuela el
presente aflo escolar.

Las siguientes expectativas corresponden a todas las personas que haga uso de la tecnologia del Distrito. Los estudiantes
pueden tener acceso a la red electronica del distrito solamente para propositos que cuenten con la debida autorizacion de
los instructores del distrito en conformidad con la politica de la Mesa Directiva. Los estudiantes son responsables por
acatar todos los requisitos descritos en este Acuerdo Estudiantil del Uso Adecuado de Tecnologias. Los usuarios no
pueden instalar, eliminar/quitar o modificar el equipo en la red electronica del distrito. El utilizarlo inadecuadamente
puede resultar en que se le revoque al estudiante el privilegio de uso de la tecnologia, en medidas disciplinarias y/o a un
proceso judicial.

Privacidad: El distrito respeta la privacidad de cada uno de sus empleados y estudiantes. Sin embargo, esta privacidad
no incluye al sistema de computadoras utilizadas en la escuela o de aparatos personales que se utilizan para tener acceso
a las redes electronicas del distrito. Para asegurarse que se utilizan apropiadamente, el distrito puede revisar sus recursos
electronicos en cualquier momento sin previo aviso o consentimiento. Los administradores de las redes electronicas del
distrito pueden revisar y/o excluir archivos y comunicados para mantener la integridad del sistema y asegurarse que los
usuarios se conduzcan responsablemente. Los estudiantes no deben pensar que los Registros que han guardado en el
sistema de operacion, redes o servicios basados en el sistema de memoria informatica de la nube del distrito
permaneceran siempre privados. El distrito utiliza software con programas educativos que pueden recopilar informacion
de los estudiantes con fines educativos, por ejemplo: un sistema de gestion del aprendizaje que ofrece una instruccion
basada en el nivel y habilidades del estudiante. Los enlaces con los términos y condiciones de estos programas con
software educativos estan disponibles en https:/bit.1y/3J9167T.

Conducta en la red electrénica: Entiendo que soy responsable por acatar o cumplir con las siguientes reglas de la
escuela cuando uso la red de informatica del distrito.

Uso aceptable:

e Siempre ser¢ cortés, demostraré una conducta apropiada y respetuosa.

e Siveo algo que es de cardcter ofensivo o impropio, se lo diré a mi maestro o a otro empleado de la escuela.

e Entiendo que en los Estados Unidos de América las leyes de derechos de autor protegen a artistas, musicos y
escritores. Si llego a usar imagenes o palabras de una pagina de internet, haré referencia a la fuente de
informacion.

e Entiendo que todo lo que pasa en la red electronica de la escuela podria ser inspeccionado en cualquier
momento; esta no es privada.

Uso inaceptable:
o No usaré el sistema de informatica del distrito para realizar ninguna actividad ilegal.

e No emplearé lenguaje malintencionado amenazante, acosador, obsceno o impropio que pueda crear algun tipo
de acoso cibernético.

e No responderé a ningiin mensaje que sea ofensivo o que me haga sentir incomodo. Si recibo uno de estos
mensajes, se lo diré a mi maestro en ese mismo instante.

e No me reuniré nunca con ninguna persona que conozca a través del internet sin el consentimiento de mis padres.

No pondré fotografias o imagenes personales, de otros estudiantes o maestros en el Internet sin permiso.

e No revelaré mi nombre ni ninguna informacién sobre mi persona, mi familia, ni de ninguna otra persona sin
autorizacion de mi maestro. Entiendo que la informacion personal incluye fotografias, domicilios, nimeros de
teléfono, direcciones de la escuela, del empleo, etc.

e No daré mis claves a ninguna persona, incluyendo a mis amigos.

No intentaré sobrepasar la proteccion y sistemas de seguridad del distrito.

® No usaré la red de computadoras de la escuela para descargar juegos, musica, videos u otros archivos que no
son necesarios para el trabajo escolar.

Teléfonos celulares: Los estudiantes llevan teléfonos celulares bajo su propio riesgo. El distrito no es responsable por
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https://bit.ly/3J9I67T

teléfonos celulares perdidos, robados o dafiados. Los teléfonos celulares no deben interrumpir las actividades educativas
o0 escolares.

Uso aceptable:

° Entiendo que los teléfonos celulares deben estar apagados durante el dia escolar de instruccion.
° Entiendo que los estudiantes pueden usar teléfonos celulares antes y después de la escuela solamente.
) Entiendo que puedo usar los teléfonos de la escuela en una emergencia.
in le:
° Nunca usaré un teléfono celular durante el dia escolar dentro de los edificios u oficinas escolares, incluidos los
bafios.
o Nunca usaré un teléfono celular durante clases, asambleas escolares y otros eventos especiales.
. Nunca tomar¢ fotos o videos usando un teléfono celular o videocamara en la escuela.

Politica y procedimientos administrativos: El distrito publica las politicas relacionadas con el uso de tecnologia
aprobadas por la Mesa Directiva y las reglas y procedimientos relacionados. (Consulte también BP 5131 y BP & AR
5145.12). Puede leer o imprimir copias del sitio web en:
http://www.omsd.net/departments/business_services/information_services
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Acuerdo de Uso Aceptable del Distrito Escolar Ontario-Montclair - Uso de la Tecnologia por parte de los Estudiantes

Afirmacién del estudiante: He leido y acepto cumplir con este Acuerdo de Uso Aceptable y acepto no responsabilizar
al distrito ni a ningiin miembro del personal del distrito por el fracaso de cualquier medida de proteccion tecnologica,
violaciones de las restricciones de derechos de autor o errores o negligencia del usuario. También acepto indemnizar y
eximir de responsabilidad al distrito y al personal del distrito por cualquier dafio o costo incurrido.

Nombre del estudiante (en letra de imprenta): Grado:
Escuela:
Firma del estudiante: Fecha:

Afirmaciéon del padre o tutor legal (Si el estudiante es menor de 18 afios, un padre/tutor legal también debe leer y
firmar el acuerdo.)

Como padre o tutor legal del estudiante antes mencionado, he leido y entendido y estoy de acuerdo en que mi hijo
cumpla con los términos del Acuerdo Estudiantil del Uso Adecuado de Tecnologias. Al firmar este acuerdo, doy
permiso para que mi hijo use la tecnologia del distrito y/o que tenga acceso al equipo de informatica y al internet de la
escuela. Entiendo que, y a pesar de los mejores esfuerzos del distrito, es imposible que la escuela pueda restringir el
acceso a todo el material ofensivo y controversial. Estoy de acuerdo en exonerar de toda responsabilidad, indemnizar y
no hacer responsable a la escuela, distrito y al personal del distrito en contra de todas las demandas, dafios y costos que
pueden ser consecuencias del uso de la tecnologia del distrito por mi hijo o hija o por la falla de cualquier medida de
proteccion de tecnologia usada por el distrito. Ademads, acepto la plena responsabilidad por la supervision del uso de la
cuenta de acceso al internet siempre y cuando dicho acceso no sea en el entorno escolar.
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Nombre del padre o tutor legal (letra de imprenta):

Firma del padre o tutor legal: Fecha:

f"’ u”ﬁ‘ Distrito Escolar de Ontario-Montclair

Oficina de Bienestar Infantil, Asistencia y Archivos

%7 Politica sobre el uso de teléfono mévil para el estudiante
(BP 5131, BP & AR 5145.12)

La ley de California permite la posesion y el uso limitado de teléfonos celulares por estudiantes y otros aparatos electronicos
mientras estan en la escuela. Los estudiantes deben, sin embargo, obedecer las siguientes guias del distrito asi como
también las reglas individuales de cada escuela para su uso.

* Los estudiantes pueden tener o usar los teléfonos celulares y olros aparalos eleclronicos en la escuela siempre
que dichos aparatos no perturben el programa educativo, o cualquier olra actividad escolar, y no los pueden usar
para actividades ilegales o poco élicas tales como para hacer trampa en asignaciones o examenes.

* Los aparatos de comunicacion electrénicos deberan estar apagados y mantenerse fuera de la vista durante las
horas de clases o en cualquier otro momento, segln sea indicado por un empleado de la escuela, excepto
cuando se considere medicamente necesario o cuando sea permitido por un maestro o administrador.

« No se impedira a los estudiantes el uso de su teléfono celular en caso de una emergencia, excepto en los casos
en que el uso inhiba la capacidad de los empleados del distrito escolar para comunicar de manera efectiva las
indicaciones para la seguridad de los estudiantes.

* Los estudiantes no deben usar los teléfonos celulares u otros aparatos de comunicacion electronicos, como
relojes de pulsera con camara, video o la capacidad de grabacion de voz, de un modo o en circunstancias que
violen los derechos de privacidad de olros estudiantes y adultos y sin el permiso expreso de un empleado de la
escuela (BP 5131).

+ Las violaciones a esta regla tendran como consecuencia medidas disciplinarias del plan de disciplina
progresiva de cada escuela. Si el uso de un aparalo electrénico de comunicacién causa una interrupcidn, un
empleado del distrito escolar en la primera ofensa puede ordenar al estudiante que apague el aparato o darle una
advertencia verbal al estudiante. En violaciones subsecuentes, el empleado puede confiscar el aparato y entregario al
esludiante al final del periodo de la clase, dia escolar o aclividad. Las violaciones conlinuas tendran como
consecuencia la confiscacion del aparalo hasta que los padres lo reclamen y la anulacion del permiso para tener el
aparalo en la escuela, excepto cuando se considere necesarios por razones de salud. Los estudiantes pueden
eslar sujelos a medidas disciplinarias adicionales cuando el uso de un aparalo electronico de comunicacién viole las
reglas individuales de la escuela (BP 5131).

+« Los estudiantes son responsables por cualquier aparato electrénico personal que traigan a la escuela. El
distrito no sera responsable por perdida, robo o destruccion de dicho aparalo que fue lraido a la propiedad escolar,
exceplo puede ser la responsabilidad de la escuela asegurar que cualquier aparato electronico confiscado eslé bien
guardado. Los aparatos electronicos de comunicacion deberan ser guardados en un lugar seguro por los empleados
escolares (BP 5131).

+« En el caso de un asunto serio de emergencia, el oficial de la escuela puede pedirle al estudiante o al
padre/tutor que vea el contenido del dispositivo electrénico del estudiante.

Por favor comuniquese con la oficina de la escuela de su hijo(a) o con la oficina de Bienestar Infantil, Asistencia y
Archivos de OMSD para preguntas o dudas.

Hemos leido y entendemos la politica del Distrito Escolar de Ontario-Montclair con respecto a la posesion y uso de
teléfonos celulares y otros aparatos de comunicacion electrénicos y las consecuencias legales relacionadas.

Nombre del estudiante (Por favor escriba con letra de mokde)  Firma del estudiante Fecha
Padres o tutores legales (Letra de molde) Firma de padres o tutores legales Fecha
Nombre de la escuela Nombre del maestro/a Grado
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CODIGO DE VESTIR

Politica del cédigo de vestir del Distrito Escolar Ontario-Montclair

En un esfuerzo por proporcionar un ambiente escolar seguro y ordenado para los estudiantes y en respuesta al
deseo de mantener las escuelas del distrito libres de amenazas nocivas para la salud o la influencia dafiina de
cualquier grupo o pandilla que promueva el uso de sustancias, la violencia o el comportamiento perturbador; la
Mesa Directiva del Distrito Escolar Ontario-Montclair ha adoptado las siguientes pautas.

0 Se deben usar zapatos en todo momento. No se aceptan chancletas, zapatos sin respaldo o abiertos, sandalias
o Crocs.
0 Laropa debera ser suficiente para ocultar la ropa interior en todo momento. Se prohiben las prendas

extremadamente ajustadas, las telas transparentes o de rejilla, las blusas con tirantes muy delgados o sin
espalda, las blusas con hombros descubiertos o escotadas, las blusas cortas o el estémago descubierto, y las
faldas mas cortas que la mitad de la pierna. Esta prohibido cortar o usar material que parece cortado. Las tiras
de los hombros deben tener un minimo de 2 pulgadas de ancho.

0 Gorras de béisbol sencillas o con el logotipo de la escuela se pueden usar Gnicamente durante el recreo. Los
estudiantes pueden usar capuchas o gorros solo cuando la temperatura cae por debajo de los 55 grados.
0 Los estudiantes no pueden usar sombreros, gorros, gorras o cubiertas para la cabeza, incluidos pafiuelos,

redecillas, rulos o gorros de ducha. No se pueden usar en el salon de clases o en el plantel escolar en ningun
momento.

0 Laropa, las joyasy los objetos personales (mochilas, bolsas canguro, bolsas de deporte, etc.) no deben llevar

inscripciones, dibujos ni ninguin otro tipo de insignia que esté relacionada con las pandillas, que sea grosera,
vulgar, profana o sexualmente sugerente, que lleve publicidad, promociones o imagenes de empresas de
drogas, alcohol o tabaco, o que fomente los prejuicios raciales, étnicos o religiosos.

0 Elcabello debera estar limpio y bien peinado. El cabello no puede rociarse con ningun colorante que gotee
cuando estd mojado.

0 Toda ropa interior, los sostenes y los tirantes de los sostenes no deben ser visibles.

0 Los pantalones cortos (shorts) o las faldas no pueden ser mas cortos que la mitad del muslo; cuando los brazos
se mantienen a los lados, los pantalones cortos deben ser mas largos que las yemas de los dedos extendidos.

0 Los pantalones no deben caer por debajo de la cintura, incluso cuando se usan pantalones cortos debajo de los
pantalones.

0 Los pantalones rasgados o desgarrados no deben mostrar piel por encima de la rodilla.

0 Los tatuajes temporales no son permitidos en la escuela.
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0 Lavestimenta de pandillas de cualquier tipo esta estrictamente prohibida.

0 Los aretes u otras joyas, que pueden representar un peligro para la seguridad, no son adecuados para usar en

la escuela (es decir, aros grandes, puas, tapones para los oidos huecos).
No se permiten ufias acrilicas, llevar mucho maquillaje o maquillaje que pueda ser una distraccidn en clase.

A los estudiantes que violen la politica del cddigo de vestir se les pedira que llamen a casa para cambiarse de ropa
antes de que se les permita ir a clase. Si tiene alguna pregunta sobre la vestimenta de sus estudiantes, no dude en
llamar a la oficina para obtener informacion mas detallada.

SALUD Y BIENESTAR DEL ESTUDIANTE

BRE ENFERMEDAD O LE

Por favor notifique a la escuela por teléfono si su hijo(a) esta enfermo. Si el nifio tiene una enfermedad
contagiosa (varicela, paperas, sarampion, hepatitis infecciosa, impétigo, sarna, piojos, etc.); tenemos que
notificar a nuestra enfermeria. Mantenga al nifio en casa si él o ella tiene fiebre (100 grados o mas),
diarrea, ojos rojos que supuran, o una erupcion de la piel no diagnosticada. Si el estudiante se enferma o
se lastima en la escuela, se hard todo lo posible por comunicarse con los padres. Los padres haran
arreglos para que el estudiante sea llevado a su casa o a un médico. Por favor notifique a la escuela
inmediatamente sobre cualquier cambio en el nimero de teléfono de casa, empleo o celular. Por favor
asegurese que la tarjeta de emergencia de su hijo(a) esté al dia con otros nombres y nimeros de
teléfono de personas autorizadas para notificarles en caso de que los padres u otro familiar (18 afios o
mayor) no puedan ser localizados. Esto es importante para la proteccidn de su hijo(a) en caso de una
emergencia médica.

MEDICAMENTO EN LA ESCUELA

Una solicitud por escrito, de un médico y de los padres, declarando el nombre del estudiante, nombre
del medicamento, dosis y la hora en que debe tomarlo debera ser incluida con el medicamento. Todos
los medicamentos DEBEN ser traidos a la escuela por un adulto y llevarlos inmediatamente a la oficina
de la escuela. El medicamento debe entonces ser llevado a la enfermeria en donde las indicaciones
apropiadas serdn documentadas para la administracién por el personal escolar. El medicamento debera
ser rotulado apropiadamente con una etiqueta de la farmacia. Todos los medicamentos sin receta_deben
también ser entregados a la enfermeria y deben estar en su recipiente original con la etiqueta original
gue tenga el nombre del estudiante pegado al recipiente. Se requiere que los padres vengan a la escuela
y le den el medicamento sin receta al estudiante, si es necesario. Los estudiantes no pueden tener el
medicamento con ellos en la clase durante el dia lectivo.
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PRIMEROS AUXILIOS

Es nuestro objetivo mantener a cada nifio seguro y libre de cualquier peligro durante el dia lectivo. En
caso de que un estudiante se lastime en la escuela, se le brindaran los primeros auxilios al nifo. Si es
posible el nifio regresard a su clase. En caso de que la lesién sea mas grave o que exista una circunstancia
preocupante, los padres serdn notificados de que el nifio esta en la enfermeria para recibir primeros
auxilios. En dichas circunstancias, puede ser necesario que el nifio sea recogido de la escuela.

PROBLEMAS ESPECIALES DE SALUD O DE CUIDADO ESPECIFICO

Si su hijo(a) tiene un problema médico especifico o existe alguna preocupacién por su salud, por favor
comuniquese con la enfermeria inmediatamente para que podamaos proporcionarle el cuidado necesario
a su hijo(a). Si existe una condicién de salud de corto plazo (tal como fractura de un brazo, etc.), por
favor proporcione a la escuela una nota del médico con informacién especifica con respecto al cuidado
en la escuela.

VACUNAS

El Estado de California exige ciertas vacunas para que los estudiantes puedan ser admitidos en la escuela 'y
durante el transcurso de sus anos escolares. Las vacunas deben ser mantenidas al corriente. Si tiene alguna
pregunta con respecto a este requerimiento, llame al departamento de salud del condado o a la enfermera
escolar. Los estudiantes deben tener un examen médico antes de ingresar a kinder (Politica de la Mesa
Directiva.)

RECURSOS COMUNITARIOS

La Escuela Sultana participa en la red de colaboracién del distrito para tener acceso a recursos
comunitarios para nuestras familias. El Departamento de Salud y Bienestar ofrece la siguiente gama de
servicios: apoyo académico, necesidades basicas (vivienda, alimentacién, ropa y transporte), apoyo
conductual, apoyo médico, salud mental entre otros. Esto se hace posible a través de la gestion de
casos y remisiones a consejeria. Ademas, hay recursos escolares adicionales que estan disponibles si
son solicitados.

HIGIENE Y PULCRITUD

Los estudiantes deben venir a la escuela pulcros y limpios. Cuando la higiene es un problema, el
estudiante puede ser enviado a casa y puede ser necesario corregir dicha condicién antes de
entrar a la clase. (Cédigo Administrativo de California, Titulo 5 de Educacion, 302.) El personal
titulado tiene la responsabilidad de proteger la salud y seguridad de los estudiantes y de
mantener condiciones que sean apropiadas y propicias para el aprendizaje. (Cédigo de
Educacion 44807)

ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

Los estudiantes que tengan alguna enfermedad contagiosa o infeccion deben quedarse en casa para su
proteccién y la de los demas. La escuela debe ser notificada si el nifio contrae una enfermedad
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contagiosa. Los estudiantes que han tenido varicela pueden regresar a la escuela cuando todas las
marcas de la viruela tengan costra, no tengan fiebre y no tengan dolor de garganta. Las erupciones de
la piel, el impétigo, la tina y la sarna deben ser tratadas antes de volver a ingresar a la escuela. Todas

las lesiones de tifla expuestas y tratadas deben cubrirlas cuando estén en la escuela.

PEDICULOSIS/PI

Si su hijo(a) se infecta con piojos, por favor notifique a la oficina de la escuela. El tratamiento
debe empezar inmediatamente. Tenemos recursos a su alcance si lo solicita. Los nifos que
tienen piojos deben ser revisados por la enfermera o auxiliar de enfermera antes de regresar a
clases.

EXAMEN DE SALUD

Un equipo de enfermeras examina anualmente la vista y el oido de todos los estudiantes de 22 y 52
grado. Ademds, se examina a los estudiantes que reciben educacién especial o que son remitidos por
sus maestros. Todos los afios se realizan exdmenes dentales a los estudiantes de la escuela.

PROGRAMAS DE INSTRUCCION Y APOYO

INTERVENCIONES

Oportunidades para ayuda adicional en lectura y matemadticas se llevan a cabo durante el afio.
Notificaciones para oportunidades de intervencién son enviadas a casa con los estudiantes. Nuestra
escuela pone en practica intervenciones especificas para tratar las necesidades de aprendizaje de
nuestros estudiantes. Algunos se describen a continuacién, entre otros:

BIBLIOTECA

Las clases visitaran la biblioteca de la escuela un minimo de 2 veces al mes. Los estudiantes deben tener
una hoja de permiso firmada en su expediente para poder sacar prestados los materiales. El estudiante

debe pagar los libros que pierda o dafie.

PROGRAMA DE INCENTIVO A LA LECTURA

El programa “Accelerator Reader” (Lector Acelerado) es un programa que se implementa en toda la
escuela, el cual evalla la comprension del estudiante de libros de lectura nivelados. Los estudiantes
pueden tomar examenes de la lectura cuenta en la computadora en la clase segun lo permita el maestro.
Los estudiantes pueden ser elegibles para recompensas del programa “Accelerator Reader” basandose
en su logro de los objetivos del trimestre y anuales.

SISTEMAS DE APOYO MULTINIVELES (MTSS)

Todos los estudiantes de Sultana reciben una primera instruccién receptiva e intervencién de alta calidad
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dentro de su salén de clase regular. Durante esta instruccién, se imparte un curriculo basado en los
estandares utilizando estrategias efectivas de instruccidon. Los maestros también usan datos de
evaluacién para determinar las necesidades de instruccién de los estudiantes con el fin de planificar
grupos homogéneos de intervencién y enriquecimiento de Acceso Universal (UA).

Después de dos ciclos de 6 a 8 semanas proporcionando intervenciones basadas en estudios, se les dara
seguimiento y se haran ajustes, los estudiantes que no estan respondiendo seran remitidos a una
reunion con el Grupo de Coordinacidon de Servicios (COST) para planificar y elaborar un plan de
intervencion.

En caso de que los estudiantes no respondan al plan de intervencidn, seran remitidos a una reunién con
el Equipo de Apoyo Estudiantil (SST) al cual se invita a los padres y las intervenciones son coordinadas
con resultados especificos de los estudiantes para proporcionar instruccion intensiva e individualizada.

MUSICA INSTRUMENTAL

El programa de musica instrumental enfoca en un programa de flauta de diez semanas para estudiantes
de cuarto grado y lecciones semanales con instrumentos de su preferencia a estudiantes de cuarto a
sexto grado. Ademas, los estudiantes pueden ser seleccionados para integrar la Orquesta de primaria o
para la Banda de honor del distrito.

TiTULO |

El programa Titulo | es un programa financiado por el gobierno federal para ayudar a los estudiantes
cuyo desempefio esta por debajo de su nivel de grado en las habilidades basicas.

DESARROLLO DEL IDIOMA INGLES (ELD)

A los estudiantes que han sido catalogados como aprendices del inglés (EL) se les brindan 30 minutos de
instruccion en el desarrollo del idioma inglés, 5 dias por semana para apoyar su progreso en la
adquisicion y dominio del idioma inglés.

® ELPAC Examen de dominio del idioma inglés del estado.

PROGRAMA PARA ESTUDIANTES DOTADOS Y TALENTOSOS (GATE)

Los estudiantes de 32 a 62 grado pueden ser identificados como estudiantes dotados y talentosos (GATE).
El programa GATE incluye:

1. Oportunidades para el aprendizaje diferenciado que son conmensuradas con la habilidad o el
talento.

2. Entornos alternativos de aprendizaje en los cuales los estudiantes GATE adquieren las
habilidades y entendimiento a niveles ideoldgicos y creativos.

3. Desarrollo de la sensibilidad y responsabilidad hacia los demas.

EDUCACION ESPECIAL

Este programa de educacion especial provee instruccién a los estudiantes quienes cumplen con los
requisitos de elegibilidad desde el preescolar (PK) hasta el 62 grado. Algunos programas incluyen programa
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de especialista de recursos (RSP), Inclusidn, Clase especial de dia (SDC), terapia ocupacional (OT) y terapia
del habla.

EXCURSIONES ESCOLARES

Los paseos escolares son una parte integral del programa educativo en Sultana. Estos son planificados
por el maestro para enriquecer el plan de estudios escolar. La seguridad es una gran prioridad y es
necesaria para que los estudiantes obedezcan todas las indicaciones que les dan sus maestros. Un
estudiante que demuestra dificultad para cumplir con las reglas de la clase y de la escuela durante el afio
quizds no se le permita ir a las excursiones escolares.

PADRES DE ESTUDIANTES DEL 62 GRAD

La comunidad escolar de Sultana estd orgullosa de los logros de nuestra clase de promocion de 62 grado.
Sin embargo, la participacién en nuestros eventos de fin de afio se basa en el comportamiento, el estado
académico y la asistencia.

La escuela ofrecerd una variedad de actividades de fin de afio para estudiantes de 62 grado que pueden
incluir:
e Excursidon de fin de afio de sexto grado.
Desfile de promocién con todos los grados.
Baile de 62 grado
Juego de 6° grado vs. el personal escolar
Firma del anuario
Picnic familiar
Campamento de ciencias

Ceremonia de graduacién
Para ganar el privilegio de participar en estos eventos y actividades, los estudiantes deben:

< Ser cauteloso, responsable y respetuoso.
< Esforzarse en su aprendizaje participando e interactuando con sus compafieros y maestros y
completando las tareas lo mejor posible.

2
°%

Ser responsable de completar todas las tareas asignadas.

R
%

*No puede tener una suspension o una infraccion disciplinaria impuesta por la administracién
(ODR) en el trimestre 3.
No mds de 5 dias de suspensién por aino segun lo determine la administracién escolar.

2
*%*

*La administracidn y el personal escolar tomaran la decision final sobre la elegibilidad individual del
estudiante. Tenga en cuenta que su hijo(a) no participara en estos eventos si no cumple con las
expectativas escolares.
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OPORTUNIDADES PARA QUE LOS PADRES Y LAS FAMILIAS PARTICIPEN

NSEJO DEL DIRECTIVO E LAR

Nuestro Consejo del Directivo Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) es una parte vital del sistema de
organizaciéon de Sultana. Existen guias especificas con respecto a la composicion, funciones y
responsabilidades del Consejo del Directivo Escolar. El SSC se reune cuatro veces durante el afio. Los
padres y familiares quienes estén interesados en formar parte de las decisiones y programas en la
Academia de Deportes y Ciencias Sultana son bienvenidos para asistir a las reuniones del SSC. Por favor
vea el calendario mensual para las horas y fechas.

COMITE CONSULTIVO DE PADRES DE APRENDICES DEL IDIOMA INGLES DEL PLANTEL ESCOLAR (SELPAC)

El Comité Consultivo de Padres de Estudiantes Aprendices del Idioma Inglés supervisan y apoyan los
programas para estudiantes que aprenden inglés en la Académica de Deportes y Ciencias Sultana. Se
exhorta a todos los padres para que asistan a las juntas. El SELPAC se reuine de tres a cuatro veces
durante el aio escolar. Todos los padres y familiares que estén interesados en formar parte de las
decisiones y programas que afectan a nuestros estudiantes aprendices de inglés son bienvenidos para
asistir a las juntas SELPAC de la Academia de Deportes y Ciencias Sultana. Por favor vea el calendario
mensual para fechas y horas.

ORGANIZACION DE PADRES Y MAESTROS (PTO)

Si estan interesados en participar en este grupo de padres, por favor comuniquese con la oficina de la
escuela para mas informacion.

E LA DIRE

Una vez al mes, la directora se retne informalmente con los padres y familias para abordar varios temas
relacionados a nuestra escuela. Esta junta de una hora esta disefiada para mantener la comunicacion
regular con los padres. Por favor estén atentos de recibir los volantes y avisos de los dias y horas. Los
padres y las familias son bienvenidas a esta junta.

Politica de participacion de padres en la escuela = Titulo |

Academia de deportes y ciencias Sultana
2025-2026

La Academia de deportes y ciencias Sultana ha elaborado una politica de participacion de padres Titulo |
con aporte de padres de Titulo | en una manera organizada, continua y oportuna con las siguientes
medidas:
® Los padres son miembros del Consejo del Directivo Escolar y son parte integral en la elaboracion
conjunta del Plan para el rendimiento de los estudiantil.

e Administrar una encuesta sobre las Necesidades/Evaluacion de los padres
con el fin de obtener informacion sobre la eficacia de los programas
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generales y planes de participacion de padres.

La Academia de deportes y ciencias Sultana ha distribuido la politica a los padres de estudiantes de Titulo

| usando las siguientes medidas:
® A mds tardar para septiembre de cada afio escolar, una copia de la Politica de participacion de
padres serd distribuida a todos los padres.
® A los padres de nifios que ingresardn a la escuela durante el afio también se les dard una copia

del de politica de participacion de padres cuando los inscriban en la escuela.

® La politica de participacion de padres serd publicada en la pdgina de la escuela en el Internet, en

la oficina principal, o en el tablero de anuncios para las familias.

La politica describe los medios para llevar a cabo los siguientes requisitos de
participacién de padres Titulo | [20 USC 6318 Seccion 1118(a)-(f) inclusivo].

Participacion de los padres en el Programa del Titulo |

Para hacer participes a los padres en el programa Titulo 1 en la Academia de deportes y ciencias Sultana, las

siguientes practicas han sido establecidas:
e La escuela convoca a una junta anual para informar a los padres de estudiantes de Titulo
| sobre los requisitos del mismo y sobre los derechos que tienen los padres para
participar en el programa Titulo I.

(0]

Comunicacion mediante llamadas por teléfono, conferencias de padres y maestros, correo directo,
avisos que son enviados a casa con los estudiantes, publicacion en la pdgina de Internet y
ofreciendo noches alternativas para juntas.

Hasta donde sea posible, toda la informacion serd traducida a los idiomas que sean
representados dentro de la escuela. Asimismo, se intentard organizar y recopilar recursos para
llevar a cabo un minimo de una junta de padres en otro idioma que no sea el inglés.

Las juntas serdn convocadas a una hora que sea conveniente para los padres y se ofrecerd cierta
cantidad flexible de juntas de participacion de padres, ya sea por la mafiana o por la noche, para
que puedan asistir la mayor cantidad de padres como sea posible y se proveerad cuidado de nifios.

e La escuela ofrece cierta cantidad flexible de juntas para padres de Titulo I, ya sea juntas por la mafiana o

por la noche.

0o

Proporcionando talleres de educacion que estdn centrados en temas de mucho

interés para padres y que son autorizados por Titulo | (Opcidn de escuela,

Programa de mejora, Acuerdo de escuela y padres, politicas generales del distrito,

y uso de fondos de Titulo ).

Llevando a cabo conferencias en el hogar entre padres y educadores, quienes trabajan

directamente con nifios participantes, con padres quienes no pueden asistir a esas conferencias en
la escuela.

Iniciando llamadas por teléfono con aquellos padres quienes no asisten a talleres especificos para
ellos.

® La escuela hace participes a los padres de estudiantes de Titulo | en una manera
organizada, constante y oportuna, en la planificacién, repaso, y mejora de los programas
Titulo I, el plan singular para el rendimiento de los estudiantes y de la politica de
participacion de padres.
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o El concilio escolar repasard la politica anualmente, al terminar cada afio escolar y/o
conjuntamente con los resultados determinados por el grupo de liderazgo que requieran un
repaso.

® laescuela provee a los padres de estudiantes de Titulo | con informacién oportuna sobre

programas de Titulo I.
o Noche de regreso a clases.
o Conferencias de padres y maestros
o Junta anual de servicios de Titulo |
o Boletin mensual

® Laescuela provee a los padres de estudiantes Titulo | con una explicacion del curriculo usado
en la escuela, las evaluaciones usadas para medir el progreso del estudiante, y sobre las
escalas de dominio que se espera que los estudiantes alcancen.

o Noche de regreso a clases

o Conferencias de padres y maestros
o Café con la Directora

o Talleres de educacion de padres.

e Siessolicitado por los padres de estudiantes de Titulo I, la escuela proveera
oportunidades para juntas regulares que permiten que los padres participen en
decisiones relacionadas a la educacién de sus hijos.

o Grupo de coordinacion de servicios (COST)

Equipo de apoyo estudiantil (SST)

Consejo del Directivo Escolar (S5C)

Comité Asesor de Padres de Educacion Especial (SEPAC)

Comité consultivo de padres de aprendices del idioma inglés del distrito (SELPAC)

O O oo

Convenio entre la escuela y los padres

La Academia de deportes y ciencias Sultana distribuye a padres de estudiantes Titulo | un convenio entre escuela 'y
padres. El convenio, el cual ha sido elaborado conjuntamente con padres, describe como los padres, todo el
personal escolar, y los estudiantes compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento académico del
estudiante. Este describe maneras especificas en que la escuela y las familias formaran una alianza para ayudar a
que los nifios alcancen las altas normas académicas estipuladas por el Estado. Esto aborda las siguientes cldusulas
legales requeridas, asi como también otras clausulas sugeridas por los padres de estudiantes del Programa Titulo I.

e Laresponsabilidad de la escuela es proveer un curriculo e instruccion de alta calidad
Maneras en que los padres son responsables por apoyar el aprendizaje de sus hijos
La importancia de la comunicacién continua entre padres y maestros, a través de, y como
minimo en las conferencias anuales de padres y maestros e informes frecuentes sobre el
progreso del estudiante; acceso al personal escolar; oportunidades para que los padres
aporten tiempo de voluntarios y para que participen en la clase de sus hijos; y oportunidades
para observar las actividades de la clase.
® Los padres son miembros del Consejo del Directivo Escolar y son parte integral en la
elaboracién del Plan singular para el rendimiento del estudiante.
e Administrar una encuesta/evaluacion de necesidades buscando informacidn sobre la eficacia de los
programas generales de la escuela y de los planes de participacion de padres.
Desarrollando la capacidad de participacion
La Academia de deportes y ciencias Sultana hace participes a los padres de Titulo | en interacciones significativas
con la escuela. Esta fomenta una alianza entre el personal, padres, y la comunidad con el fin de mejorar el
rendimiento académico del estudiante. Para ayudar a lograr estas metas, la escuela ha determinado las siguientes

practicas.
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® la escuela provee a padres de Titulo | con ayuda para entender las normas de contenido académico del
Estado, evaluaciones, sobre como verificar y mejorar el rendimiento de sus hijos.

o Proporcionando a los padres con la oportunidad de asistir a talleres de informacion durante el
afio y dandoles informacidn adicional por medio de boletines, en el Café con la directora, en la
pdgina de Internet, Instagram; y comunicdndose con los padres a través de correo directo, noches
de participacion familiar, mensajes por la plataforma Parent Square y mensajes por teléfono.

o0 Laescuela provee a padres de Titulo | con materiales y capacitacion para ayudarlos a trabajar con
sus hijos y mejorar su desempefio académico.

o Proporcionando conferencias de padres y maestros para todos los padres de estudiantes cuyo
desempefio es bajo para las expectativas; y proporcionando recursos de ensefianza que ayudardn
a los padres a trabajar con sus hijos y a entender temas sobre la educacion.

o Proporcionar a todos los padres de estudiantes que se desempefian por debajo de las expectativas
la oportunidad de asistir a talleres de alfabetizacion y aritmética que ayudarian a los padres a
trabajar con sus hijos y comprender temas educativos.

e Con la ayuda de padres de Titulo |, la escuela educa a los empleados sobre lo valiosas que son las
contribuciones de los padres, y a como trabajar con los padres como aliados equitativos.

o Capacitacion profesional

o Articulos, boletines

0 Biblioteca para sacar libros prestados sobre temas para la crianza de los hijos
o Materiales de recursos y folletos

e laescuela coordina e integra el programa de participacion de padres Titulo | con otros programas, y
conduce otras actividades, tales como centros de recursos para padres, para motivar y apoyar a padres
para que participen mucho mas en la educacién de sus hijos.

o Llevando a cabo juntas de participacion de padres y participantes de programas para hablar
sobre el desarrollo y la evaluacion de necesidades individuales de los nifios.
o Invitar a miembros de programas para que participen en juntas de noches de padres que se

llevan a cabo durante el afio escolar.
® Laescuela distribuye informacion relacionada a la escuela y a los programas relacionados con la escuela 'y
juntas de padres, y otras actividades de padres de Titulo | en un formato y lenguaje que los padres puedan
entender.
o Proporcionando informacion a los padres usando boletines, mensajes por teléfono y/o en la
pdgina de la escuela en el Internet; y manteniendo informacion para padres en la oficina de la
escuela en un idioma que los padres puedan entender.

® La escuela provee apoyo para actividades de participacidon de padres solicitadas por los padres de Titulo I.
o Proporcionando capacitacion de padres sobre como apoyar a sus estudiantes
para tomarlas evaluaciones del estado
o Proporcionando a los padres capacitacion sobre las normas de grado de
lenguaje (ELA) y matemdticas
o Proporcionando capacitacion de padres en las normas ELD y como apoyar a su
estudiante EL para que cumpla con los requisitos de reclasificacion.

Accesibilidad

La Academia de deportes y ciencias Sultana provee oportunidades para la participacion de todos los padres de
Titulo I, incluyendo padres con dominio limitado del idioma inglés, padres con incapacidades, y padres de
estudiantes inmigrantes. Informacion e informes de la escuela son proporcionados en un formato e idioma que los
padres puedan entender.
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Comunicacidn a través de llamadas por teléfono, conferencias de padres y maestros, correo
directo, correo electronico, avisos que son enviados a casa con los estudiantes, publicacion
en la pdgina de la escuela en el Internet, mensajes y publicaciones en la plataforma Parent
Square, Instagram y/o el ofrecimiento de juntas alternativas por la noche.

Hasta donde sea posible, toda la informacion serd traducida a los idiomas que son
representados dentro de la escuela. Ademds, se intentard organizar y recopilar recursos
para llevar a cabo un minimo de una junta de padres en un idioma que no sea el inglés.
Convocar la junta a una hora que sea conveniente para los padres y ofrecerd cierta cantidad
flexible de juntas adicionales, que sean por la mafiana o por la noche, para que pueda asistir
la mayor cantidad posible de padres, y se proporcionard cuidado de nifios.
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Distrito Escolar de Ontario-Montclair
Oficina de bienestar de menores, asistencia y archives
(909) 418-6477

Aviso legal para alumnos y padres o tutores legales con
respecto a la politica de OMSD sobre acoso y agresion

El Distrito Escolar de Ontario-Montclair prohibe la discriminacion, acoso, intimidaciéon y agresion
basandose en las caracteristicas reales o percibidas de la discapacidad de una persona, el
género, identidad, la expresion de género, nacionalidad, raza o etnia, religion, orientacion sexual o
asociacion con una persona o grupo con una o mas de estas caracteristicas reales o percibidas.
Esta politica se atribuye a todos los actos relacionados a las actividades escolares en la escuela y
puede incluir actos que ocurren fuera de la escuela durante las horas en que no hay clases.

La intimidacion es definida como cualquier acto o conducta fisica o verbal grave o generalizada,
incluyendo comunicaciones hechas por escrito o por medio de un acto electrénico, conocido como
acoso cibermético y que incluye uno o mas actos cometidos por un alumno o grupe de alumnos
que estan dirigidos hacia uno o mas alumnos y que razonablemente tenga o que se pueda
predecir sea causante de un efecto adverso o dafiino y que sea substancialmente perjudicial a la
salud fisica o0 mental del alumno, a su rendimiento académico o a su capacidad para participar en
la escuela.

DENUNCIELO

A cualquier estudiante quien ha sido victima de acoso o agresion, o alguien quien ha presenciado la
intimidacion o acoso, en la escuela, durante las actividades escolares, cuando va y viene a Ia escuela,
o en situaciones, fuera de la escuela durante horas en que no hay clases, se les exhorta a que
denuncien el incidente. Los estudiantes deben inmediatamente comunicarse con un administrador,
consejero, maestro o cualguier otro empleado escolar para informarie sobre el incidente. Los
estudiantes quienes deseen permanecer en el anonimato pueden delatar el incidente completando un
formulario de incidente de acoso o intimidacion y entregarlo a cualguier empleado de la escuela.
Estos formularios estan a su alcance en la oficina de la escuela o en la pagina de OMSD del distrito.

INVESTIGACION

El director o su designado deberan inmediatamente investigar todas las quejas de intimidacion o
acoso sexual. El estudiante quien hace la denuncia tendra la oportunidad de completar un formulario
sobre el incidente de acoso o intimidacion, dando detalles de lo ocurrido, incluyendo la identidad del
presunto autor, una descripcion detallada del acoso o agresién, los testigos conocidos, y de cualguier
persona a la que ellos le han dado dicha informacién. En un plazo de 10 dias del incidente, el director
0 su designado deberan proporcionar una respuesta por escrito al querellante y a sus padres o
tutores. La respuesta por escrito debera incluir los resultados de la investigacion, la decisién asi como
también los motivos de la decision. Si el estudiante o sus padres o tutores legales no estan de
acuerdo con los resultados de la investigacion, ellos pueden solicitar una apelacion al Departamento
de bienestar de menores, asistencia y archivos (Department of Child Welfare, Attendance & Records)
en el 950 West D Street, Ontario, CA 91762.

SOLICITUD DE TRASLADO

Un nifio quien ha sido victima de un acto de violencia como es definido por la ley del estado tiene el
derecho a ser trasladado a otra escuela dentro o fuera del distrito, segun el Codigo de Educacion de
California 46600 § (b). La inscripcién en la escuela solicitada depende del cupo o disponibilidad. Las
solicitudes para traslado pueden obtenerias en el Departamento de bienestar de menores, asistencia y
archivos (Department of Child Welfare, Attendance & Records) ubicada en el 950 West D Street,
Ontario, CA 91762,

Si tiene preguntas o dudas, comunigquese con:
Sr. Hugo Lopez, Director
Oficina de Bienestar Infantii, Asistencia y Archivos
950 West D Street
Ontario, CA 91762
(909) 418-6477
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Distrito Escolar Ontario-Montclair

Estudiantes casados/embarazadas/con hijos

BP 5146
Estudiantes

El Distrito Escolar Ontario-Montclair tiene el deber de notificarles a los padres y tutores acerca de sus derechos y
responsabilidades segiin lo que marca la ley. El presente comunicado fue creado para proporcionarle la informacion
mas reciente sobre proyecto de ley 302: Establecer un sitio de lactancia.

De acuerdo con las leyes, reglas estatales y federales sin importar el estado civil, embarazo, la recuperacion, si tiene
hijos en la actualidad o el género, no serdn hostigados, intimidados, acosados ni discriminados y el distrito no
aplicard reglamentacion alguna que afecte en el acceso de obtener la misma educacion y beneficios
extracurriculares de lo que los demas estudiantes gozan, El Distrito Escolar Ontario Montclair reconoce que el
embarazo y la terminacion de embarazo, un embarazo psicolégico son condiciones temporales y por ende ha
desarrollado politicas y procedimientos para respaldar el acceso a la educacion e igualdad social. Las estudiantes
adolescentes embarazadas y aquellas que estan criando a hijos tendran el derecho en participar en una escucla
general que incluya servicios de conscjeria y orientacion académica. La educacion suplementaria deberd ser similar
al programa de educacion general y serd completamente opcional para las estudiantes embarazadas o que tengan
hijos v se ofrecera solamente como opeion o algo necesario para el bienestar de la estudiante y del nifio para cubrir
sus necesidades. A las adolescentes embarazadas y que tienen hijos se les deberd proveer un lugar razonable con los
necesarios que estén disponibles para todas las estudiantes que tengan algin tipo de condicion medica. A las
estudiantes que estén en etapa de amamantar a su bebé, se les proporcionara un lugar seguro y privado para
extraerse leche y/o amamantar a su beb¢ y se le permitird traer a la escucla un extractor de leche materna o
cualquier otro tipo de instrumento con funcién de extraer leche materna. El sitio de lactancia en la escucla designard
un lugar privado y estara preparado y serd seguro y a su vez incluird una fuente de energia, que no sea un balo, y
un lugar adecuado para guardar la leche extraida en un lugar seguro y propicio. Asimismo, a la estudiante no se le
impondra ninguna sancién académica como consecuencia por el tiempo utilizado durante el dia escolar. La politica
del Distrito permitira un tiempo adecuado para que la estudiante extraiga la leche materna y le dard la oportunidad
de hacer cualquier trabajo que haya perdido durante el tiempo de lactancia, extraccion de leche materna o de
cualquier actividad necesaria relacionada con amamantar.

Cualquier tipo de queja relacionada con la discriminacion por motivo s de embarazo o estado civil deben abordar
llenando el formulario del procedimiento para presentar quejas que se encuentra en linea en www.omsd.net o
comunicandose con el representante académico:

I. Steve Garcia
La oficina de Bienestar Infantil, Asistencia Escolar y Archivos Estudiantiles
050 West D Street, Ontario, CA 91762
(909) 459-2500 ext. 6477

Esto incluye el presunto incumplimiento de requisitos por proveer un lugar razonable a las embarazadas, casadas, o
quienes crian a nifios, durante el parto, la recuperacién y la terminacion del embarazo. Si quien presenta la queja no
queda satisfecho con la decision o la resolucion del distrito, puede apelar a la Secretaria de Educacion Publica (por
sus siglas en ingles CDE) en www.cde.ca.gov.
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Distrito Escolar Ontario-Montclair

Politica de 1a Mesa Directiva

No discriminacion/Acoso
BP 5145.3
Estudiantes
La Mesa Directiva desea brindar un entorno escolar seguro que les permita a todos los estudiantes
igualdad de oportunidades y de que tengan acceso a los programas académicos, extracurriculares y a otros
programas de apoyo educativo, servicios y actividades. La Mesa Directiva prohibe, en cualquier escuela o
actividad escolar del distrito la discriminacion ilegal, incluyendo acoso discriminatorio, intimidacion y
hostigamiento, dirigida a cualquier estudiante por cualquier persona, basada en la raza, color, ascendencia,
origen nacional, nacionalidad, etnia, identificacion étnica de grupo, edad, religion, estado civil actual o
percibido del estudiante o estado parental, fisico o discapacidad mental, sexo, orientacidon sexual, género,
identidad de género o expresion o asociacion de género con una persona o grupo con una o mas de estas
caracteristicas reales o percibidas.
Esta politica se aplicara a todos los actos relacionados con la actividad escolar o a la asistencia dentro de
una escuela del distrito, y a actos que ocurran fuera de las actividades escolares o patrocinadas por la
escuela pero que puedan afectar crear un entorno hostil en la escuela.
(cf. 0410 — No discriminacion en programas o actividades del distrito)
(cf. 5131 - Conducta)
(cf. 5131.2 — Acoso o intimidacion escolar)
(cf. 5137 — Entorno escolar positivo)
(cf. 5145.9 — Conducta motivada por el odio)
(cf. 5146 — Estudiantes casados/embarazadas/padres)
(cf. 6164.6 — Identificacion y Educacion bajo la Seccion 504)
La discriminacion ilegal, incluido el hostigamiento discriminatorio, la intimidacion o el acoso, puede
resultar de una conducta fisica, verbal, no verbal o escrita basada en cualquiera de las categorias
enumeradas anteriormente. La discriminacion ilegal también incluye la creacion de un entorno hostil a
través de un conducto prohibido que es tan grave, persistente o dominante que afecta la capacidad del
alumno para participar o beneficiarse de un programa o actividad educativa; crea un entorno educativo
intimidante, hostil u ofensivo; tiene el efecto de interferir inaceptablemente o sistematicamente con el
rendimiento académico del estudiante; o de otra manera afecta adversamente las oportunidades educativas
de un estudiante.
La discriminacién ilegal también incluye el trato dispar de los estudiantes basdndose en una de las
categorias anteriores con respecto a proporcionar oportunidades para participar en programas o
actividades escolares o brindar o recibir beneficios o servicios educativos.
La Mesa Directiva también prohibe cualquier forma de represalia en contra de cualquier persona que
delate o participe en denunciar la discriminacion ilegal, presenta o participa en presentar una queja, o
investiga o participa en la investigacion de una queja o presenta una denuncia alegando discriminacion
ilegal. Las quejas de represalias deberan ser investigadas y resueltas de la misma manera que la queja de
discriminacién.
El superintendente o persona designada facilitara el acceso de los estudiantes al programa educativo
publicando la politica de no discriminacion del distrito y los procedimientos de queja relacionados a los
estudiantes, padres o tutores legales y empleados. El o ella deberan proveer capacitacion e informacion
sobre el alcance y el uso de la politica y procedimientos de queja y tomara otras medidas destinadas a
aumentar la comprension de la comunidad escolar de los requisitos de la ley relacionados con la
discriminacioén. El superintendente o persona designada debera revisar regularmente la implementacion de
las politicas y practicas de no discriminacion del distrito y segin sea necesario, tomara medidas para
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eliminar cualquier barrera que impida el acceso o la participacion en el programa educativo del distrito. El
o ella deberan presentar un informe de los resultados y recomendaciones a la Mesa Directiva después de
cada revision.

(cf. 1312.3 — Procedimiento uniforme para presentar quejas)

(cf. 1330 — Uso de las instalaciones)

(cf. 4131 — Capacitacion profesional)

(cf. 4231 — Capacitacion profesional)

(cf. 4331 — Capacitacion profesional)

(cf. 6145 — Actividades extracurriculares y co-curriculares)

(cf. 6145.2 — Competencia atlética)

(cf. 6164.2 — Servicios de orientacion y de consejeria)

Independientemente de si un demandante cumple con la redaccion, plazos y otros requisitos formales para
presentar quejas, se investigaran todas las denuncias de discriminacion ilegal, incluido el acoso,
intimidacion u hostigamiento discriminatorio y se tomaran medidas inmediatas para detener la
discriminacion, prevenir la recurrencia y abordar cualquier efecto continuo en los estudiantes.

Los estudiantes que participen en la discriminacion ilegal, incluyendo el acoso discriminatorio,
intimidacion y represalias, en violacion de la ley, la politica de la Mesa Directiva o el reglamento
administrativo estaran sujetos a consecuencias o medidas disciplinarias apropiadas, que pueden incluir la
suspension o expulsion cuando el comportamiento es grave o generalizado como es definido en el Codigo
de Educacion 48900.4 Cualquier empleado que permita o se involucre en discriminacion o la intimidacion
discriminatoria, estara sujeto a medidas disciplinarias que pueden incluir el despido.

(cf. 4118 — Suspension/Medida disciplinaria)

(cf. 4119.21/4219.21/4319.21 — Estandares profesionales)

(cf. 4218 — Despido/Suspension/Medida disciplinaria)

(cf. 5144 - Disciplina)

(cf. 5144.1 — Suspension y expulsion / debido proceso)

(cf. 5144.2 - Suspension y expulsion / debido proceso (estudiantes con discapacidades))

(cf. 5145.2 — Libertad de palabra / expresion)

Mantenimiento de registros - El superintendente o persona designada debera mantener un registro de
todas las denuncias de casos de discriminacion ilegal, incluyendo acoso, intimidacion, hostigamiento
discriminatorio, para permitir que el distrito controle, aborde y prevenga el comportamiento repetitivo en
las escuelas del distrito.

(cf. 3580 — registros del distrito)

Referencia Legal

CODIGO DE EDUCACION

200-261.4 Prohibicion de discriminacion

48900.4 Suspension o expulsion por amenazas 0 acoso

48904 La responsabilidad de padres o tutores legales por mala conducta intencional

48907 El estudiante ejerce la libertad de expresion

48985 Traduccion de avisos

49020-49023 Programas atléticos

51500 Instruccion o actividad prohibida

51501 Medios de instruccion prohibidos

60044 Materiales de instruccion prohibidos
CODIGO CIVIL

1714.1 Responsabilidad de los padres o tutores legales por mala conducta intencional
CODIGO PENAL

422.55 Definicion de crimen por odio
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422.6 Crimenes, acoso

CODIGO DE REGLAMENTOS, TITULO 5

432 Expediente del estudiante

4600-4687 Procedimientos para presentar quejas

4900-4965 No discriminacion en programas de educacion primaria y secundaria
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULO 20

1681-1688 Titulo IX de las Enmiendas de Educacion de 1972

12101-12213 Titulo II igualdad de oportunidad para individuos con incapacidades
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TiTULO 29

794 Seccion 504 del Acta de Rehabilitacion de 1973

CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULO 42

2000d-2000e-17 Titulo VI y Titulo VII del Acta de Derechos Civiles de 1964, como ha sido enmendado
2000h2-2000h-6 Titulo IX de la Ley de Derechos Civiles de 1964

6101-6107 Acta de discriminacion por edad de 1975

CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 28

35.107 No discriminacién por incapacidad; quejas

CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 34
99.31 Divulgaciéon de informacion de identificacion personal

100.3 Prohibicion de discriminacion por raza, color u origen nacional

104.7 Designacion de empleado responsable para la Seccion 504

106.8 Designacion de empleado responsable para Titulo IX

106.9 Notificacion de no discriminacion por razon de sexo

DECISIONES DE UN TRIBUNAL

Donovan v. Distrito Escolar Unificado Poway, (2008) 167 Cal.App.4th 567

Flores V. Distrito Escolar Unificado Morgan Hill, (2003) 324F.3d 1130

Recursos de gestion:

PUBLICACIONES CSBA

Proporcionar un entorno seguro y no discriminatorio para estudiantes transgénero y no conformes con el
género, Informe de politica, febrero de 2014

Orientacion final con respecto a los estudiantes transgénero, Privacidad e Instalaciones, marzo 2014

Escuelas seguras: Estrategias para la Mesa directiva con el fin de garantizar el éxito de los estudiantes.
CENTRO DE PUBLICACIONES PRIMERA ENMIENDA

Escuelas publicas y Orientacion sexual: Un primer marco de enmienda para encontrar algo en comun
2006.

PUBLICACIONES DE LA ASOCIACION NACIONAL DE MESAS DIRECTIVAS

Tratando con asuntos legales en torno a la orientacion sexual e identidad de género de los estudiantes
2004

PUBLICACIONES DE LA OFICINA DE DERECHOS CIVILES, DEPARTAMENTO DE
EDUCACION DE LOS ESTADOS UNIDOS

Carta estimado colega: Estudiantes transgénero, mayo de 2016

Ejemplos de politicas y practicas emergentes para apoyar a los estudiantes transgénero, mayo de 2016
Carta estimado colega: Acoso e intimidacion, octubre 2010

SITIOS WEB

CSBA: HTTP://www.csba.org
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http://www.csba.org

Departamento de Educacion de California: http://www.cde.ca.gov
Coalicion de escuelas seguras de California: http://www.casafeschools.org
Centro de la primera enmienda: http:/www.firstamendmentcenter.org

Asociacion nacional de mesas directivas: htthp://www.nsba.org
Departamento de educacion de Estados Unidos, Oficina para los derechos civiles:

http://www.ed.gov/about/offices/list/ocr
Politica del DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR

Brindar un entorno escolar seguro y no discriminatorio para estudiantes transgénero y no conformes con
el género, Resumen de politicas, febrero de 2014

Guia final sobre estudiantes transgénero, privacidad e instalaciones, marzo de 2014

Escuelas Seguras: Estrategias de la Mesa Directiva para Asegurar el Exito Estudiantil, 2011
PRIMERA ENMIENDA PUBLICACIONES DEL CENTRO

Escuelas publicas y orientacion sexual: un marco de la Primera Enmienda para encontrar un terreno
comun, 2006

PUBLICACIONES DE LA ASOCIACION DE JUNTAS ESCOLARES NACIONALES
Tratamiento de asuntos legales relacionados con la orientacion sexual y la identidad de género de los
estudiantes, 2004

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LOS ESTADOS UNIDOS, OFICINA DE PUBLICACIONES
DE DERECHOS CIVILES

Carta a los queridos colegas: estudiantes transgéneros, mayo de 2016

Ejemplos de politicas y practicas emergentes para apoyar a estudiantes transgénero, mayo de 2016
Carta a los queridos colegas: Coordinadores del Titulo IX, abril de 2015

Carta a los queridos colegas: Acoso ¢ intimidacion, octubre de 2010

Aviso de no discriminacion, enero de 1999

SITIOS WEB

CSBA: hitp://www.csba.org

Departamento de Educacion de California: http://www.cde.ca.gov

Coalicion de Escuelas Seguras de California: http://www.casafeschools.org

Centro de la Primera Enmienda: http://www.firstamendmentcenter.org

Asociacion Nacional de Juntas Escolares: http://www.nsba.org

Departamento de Educacion de EE. UU., Oficina de Derechos Civiles:
http://www.ed.gov/about/offices/list/ocr

Politica del DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR
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Distrito Escolar Ontario-Montclair
Oficina de Asistencia, Archivos y Bienestar Estudiantil
(909) 418-6477

Contrato estudiantil sobre el acoso sexual

Conforme al Cédigo de Educacion 48900.2, yo me comprometo a
permanecer al tanto de las conductas, gestos y actividades que implican el acoso sexual. Me comprometo
a mantener una relacion saludable y respetuosa con los demas. Yo, en la medida de mis capacidades, me
abstendré de realizar actividades que impliquen ¢l acoso sexual, tales como:

Comunicaciones no deseadas, notas, cartas u otros materiales escritos de naturaleza sexual.
Sugerencias no desecadas, comentarios u observaciones sobre la vestimenta, cuetpo o
actividades realizadas por una persona que estén relacionadas con una connotacién sexual.
Sonidos no deseados sugestivos o insultantes.

Silbidos no desecados realizados de una manera sugestiva.

Humor y chistes no deseados que menosprecien a otros.

Preposiciones sexuales no descadas, invitacion o presion para realizar actividades sexuales.
Amenazas sexuales obvias o no tan obvias.

Palmaditas, pellizcos u cualquier otro tipo de contacto fisico no deseado.

Exhibicion fisica no deseada.

Contacto innecesario y no deseado o restregar el cuerpo en contra de otra persona(s).
Intentar o besar o realizar caricias no consensuales.

El incumplimiento de este contrato puede resultar en dafio fisico, emocional y/o espiritual, una posible
suspension o expulsion de la escuela, procesamiento y/o encarcelamiento. Estoy consciente de que
puedo informarle a un maestro, consejero, administrador o cualquier otro adulto de mi confianza
acerca de un asunto relacionado con el acoso escolar.

Firma del estudiante Firma del administrador escolar

Fecha Fecha

Firma del padre/tutor legal

Rev. July 2016

Fecha
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Distrito Escolar Ontario-Montclair
Politica de la Mesa Directiva
Acoso sexual

BP 5145.7

Estudiante

La Mesa Directiva estd comprometida a mantener un entorno escolar que esté libre de acoso y la Directiva prohibe,
en la escuela o en actividades patrocinadas por la escuela el acoso sexual dirigido a cualquier alumno por cualquier
persona. La junta directiva también prohibe las represalias o acciones en contra de cualquier persona que delate,
presente una queja o testifique o respalde a un denunciante que alega acoso sexual.

El distrito recomienda encarecidamente a cualquier estudiante quien sienta que ha sido acosado o estd siendo
acosado en la escuela o en una actividad patrocinada o relacionada con la escuela por otro estudiante o un adulto
quien ha sufrido acoso sexual fuera de la escuela que tiene un efecto indeleble en la escuela que se comunique
inmediatamente con su maestro, el director/a o cualquier otro empleado disponible de la escuela. Cualquier
empleado quien recibe un informe u observa un incidente de acoso sexual deberd notificar al director o al oficial de
cumplimiento. Una vez que lo notifique, el director o el oficial de cumplimiento deberan tomar los pasos
necesarios para investigar y abordar la denuncia, como es especificado en el reglamento administrativo adjunto.

(cf. 04 10- No discriminacion en los programas y actividades del distrito)
(cf. 1312.1- Quejas concernientes con respecto a empleados del distrito)
(cf. 5131 - Conducta) (cf. 5131.2 - Acoso)

(cf. 5137 - Entorno escolar positivo)

(cf. 5141.4 - Prevencion y denuncia de abuso infantil)

(cf. 5145.3- No discriminacion/Acoso)

(cf. 6142.1 — Instruccién de prevencién de salud y VIH/SIDA)

El superintendente o persona designada deberd tomar las medidas apropiadas para reforzar la politica de acoso
sexual en el distrito.

Instruccion/Informacion

El superintendente o persona designada deberan asegurarse que todos los estudiantes del distrito reciben
informacidn de acoso sexual apropiada a la edad. Dicha instruccidn e informacién debera incluir:

1. Qué actos y comportamiento constituyen acoso sexual, incluyendo el hecho de que el acoso sexual puede ocurrir
entre personas del mismo sexo y convertirse en violencia sexual.

2. Un mensaje claro de que los estudiantes no tienen que soportar el acoso sexual bajo ninguna circunstancia.

3. Exhortarlos para que delaten incidentes de acoso sexual aun cuando la presunta victima del acoso no se haya
quejado.

4. Un mensaje claro de que la seguridad del estudiante es la principal preocupacion del distrito y que cualquier
violacidn a una regla separada que involucre a una presunta victima o a cualquier otra persona que delate un
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incidente de acoso sexual se tratara por separado y no afectara el momento en que la queja de acoso sexual sea
recibida, investigada o resuelta.

5. Un mensaje claro de que, en relacidn con el incumplimiento por parte del demandante de presentar por escrito,
en un plazo de tiempo o de otro requisito formal, cada alegato de acoso sexual que tenga que ver con un
estudiante, ya sea que sea como demandante, demandado o victima del acoso, serd investigado y se tomaran
medidas inmediatas para detener cualquier hostigamiento, prevenir la recurrencia y abordar cualquier efecto
continuo que tenga en los estudiantes.

6. Informacion sobre el procedimiento que utiliza el distrito para investigar quejas y a que persona se le debe
presentar la denuncia.

7. Informacidn sobre los derechos de los estudiantes y padres o tutores para presentar una queja civil o criminal,
segun corresponda, incluyendo el derecho a presentar una queja civil o criminal mientras continda la investigacion
del distrito sobre el acoso sexual.

8. Un mensaje claro de que, cuando sea necesario, el distrito tomara medidas provisionales para garantizar un
entorno escolar seguro para un estudiante quien es el denunciante o victima de acoso sexual y /u otros estudiantes
durante una investigacion y que, en la medida de lo posible, cuando se tomen tales medidas provisionales, no
pondran en desventaja al denunciante o a la victima del presunto acoso sexual.

Procedimientos de quejas y medidas disciplinarias

Las quejas sobre acoso sexual por y en contra de los estudiantes deberan ser investigadas y resueltas de acuerdo a
la ley y a los procedimientos del distrito especificados en AR 1312.3 - Procedimientos uniformes para presentar
qguejas. Los directores son responsables de notificar a los estudiantes y a los padres o tutores que las quejas sobre
acoso sexual pueden ser archivadas bajo AR 13 12.3 y en donde obtener una copia de los procedimientos.

(cf. 13 12.3 - Procedimientos para presentar quejas)

Tras la investigacion de una denuncia de acoso sexual, cualquier estudiante que se encuentre involucrado en acoso
sexual o violencia sexual en violacidn de esta politica estara sujeto a medidas disciplinarias. Para los estudiantes de
40 a 12avo grado, las medidas disciplinarias pueden incluir la suspensidn y/o expulsién, siempre que, al imponer tal
disciplina, se tengan en cuenta todas las circunstancias del incidente.

(cf. 5 144 - Disciplina) (cf. 5144.1- Suspensidn y Expulsién/Proceso debido) (cf. 5144.2 - Suspension y Expulsion
/Debido proceso (Estudiante con discapacidades))

Tras la investigacidon de una denuncia de acoso sexual, cualquier empleado que se encuentre involucrado en el
acoso o violencia sexual en contra de cualquier estudiante debera ser despedido de su empleo de conformidad con
laley y el acuerdo de negociacidn colectiva correspondiente.

(cf. 4 117.7- Informe del estado del empleo)

(cf. 4218 - Despido/Suspensién/Medida disciplinaria)

(cf. 4119.11/4219.11/4319.11- Acoso sexual)

Mantenimiento de registros
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El superintendente o persona designada mantendra un registro de todos los casos de acoso sexual que han sido
denunciados con el fin de permitir que el distrito controle, aborde y evite el comportamiento de acoso repetitivo
en las escuelas del distrito.

(cf. 3580- Registros del distrito)

Referencia legal: CODIGO DE EDUCACION

200-262.4 Prohibicién de discriminacion por sexo 48900 Motivos de suspensidn o expulsién 4900 2 Motivos
adicionales para suspension o expulsion; acoso sexual

48904 Responsabilidad de los padres o tutores por la conducta intencional del menor
48980 Aviso al principio del término
CODIGO CIVIL

51.9 Responsabilidad por acoso sexual; relaciones empresariales, servicios y profesionales 1714.1 Responsabilidad
de los padres o tutores por mala conducta intencional del menor CODIGO DEL GOBIERNO 12950. 1 Capacitacién
sobre acoso sexual CODIGO DE REGLAMENTOS, TITULO 5 4600-4687 Procedimientos para presentar quejas
4900-4965 No discriminacién en programas de educacién primaria y secundaria

CODIGO DE ESTADOS UNIDOS, TiTULO 20

1221 Aplicacién de las leyes 1232g Ley de privacidad y derechos educativos de la familia 1681-1688 Titulo IX,
discriminacion

CODIGO DE ESTADOS UNIDOS, TITULO 42

1983 Accion civil por privacion de derechos 2000d -2000d-7 Titulo VI, Acta de derechos civiles de1964
2000e-2000e- 17 Titulo VII, Acta de derechos civiles de 1964 como fue enmendada CODIGO DE REGLAMENTOS
FEDERALES, TITULO 34 99.1-99.67 Derechos educativos y de privacidad de la familia 106.1-106.71 No
discriminacion en base al sexo en los programas de educacién DECISIONES DE LOS TRIBUNALES Donovan v. Distrito
Escolar Unificado Poway, (2008) 167 Cai.App.4th 567

Flores v. Distrito Escolar Unificado Morgan Hill, (2003, 9th Cir.) 324 F.3d 1130
Reese v. Distrito Unificado Jefferson, (2001, 9th Cir.) 208 F.3d 736

Davis v. Secretaria de Educacion del Condado de Monroe, (1999) 526 U.S.629
Gebser v. Distrito Escolar Independiente Lago Vista, (1998) 524 U.S. 274
Oona by KateS. v. McCaffrey, (1998, 9th Cir.) 143 F.3d 473

Doe v. Distrito Escolar Ciudad de Petaluma, (1995, 9th Cir.) 54 F.3d 1447

Recursos administrativos
PUBLICACIONES CSBA

Proporcionar un lugar seguro y no discriminatorio para estudiantes transgénero y no conformes con el género,
Informe de politica, febrero de 2014

Escuelas seguras: Estrategias para la Mesa Directiva con el fin de asegurar el éxito de los estudiantes, 2011
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LOS ESTADOS UNIDOS, PUBLICACIONES DE LA OFICINA DE DERECHOS CIVILES
Carta Estimado colega: Estudiantes transgénero, mayo 2016

Ejemplos de politicas y practicas emergentes para apoyar a los estudiantes transgénero, mayo de 2016

Carta Estimado colega: Coordinadores de Titulo IX, abril de 2015

Preguntas y respuestas sobre el Titulo IX y la Violencia sexual, abril de 2014

Carta estimado colega: Violencia sexual, 4 de abril de 2011

El acoso sexual: No es académico, septiembre 2008

Guia revisada de acoso sexual: hostigamiento de estudiantes por parte de empleados escolares, otros estudiantes
o terceros, enero de 2001 SITIOS WEB

CSBA: http://www.csba.org

Departamento de Educacion de California: http://www.cde.ca.gov

Departamento de Educacidn, Oficina de Derechos Civiles: http://www.ed.gov/about/offices/list/oer
Politica del DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR

Adoptada: 19 de enero de 2017 Ontario, California
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SI VEN O ESCUCHAN ALGO, QUE POR FAVOR DIGAN ALGO

La seguridad de la escuela es responsabilidad de todos y nuestra maxima prioridad. Por favor, anime a

los estudiantes a decirle a un adulto si ven algo, oyen algo, es importante que digan algo. Este mensaje
serd analizado regularmente aqui en la escuela.

DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR

¢VISTE ALGO?

@ ENTONCES DI ALGO!

‘NUESTRA COMUNIDAD, NUESTROS HIJOS, NUESTRO COMPROMISO, NUESTRO FUTURO™

51



OMSD SCHOOLS ARE HEALTHY SCHOOLS
LAS ESCUELAS DE OMSD SON ESCUELAS SALUDABLES

Encouraged for Rewards, Celebrations, Snacks, and Fundraising*
Los recomendamos para reconocimientos, celebraciones, bocadillos, y ventas*

_ Rewards o Celebrations

- AR Fundraising
AN Students Love Ol and Snacks L Recaudacion
(@Q Premios (@Q Celebraciones y (@Q de fondos .
. preferidos % i ] :

bocadillos
logathqﬁ o P %
ALK‘B%’ 5 5%

...these items do

not support health!

i . ...jestos alimentos
Apparé In accordance with Ontario-Montclair School District Wellness Policy (BP 5030). Conforme a la politica de la Mesa Directiva (BP5030). fo-son buenos paru
Source: Adapted from Anderson Elementary, Lawndale Elementary School District fﬂ SHIUd!
¢ CUALES SON BOCADILLOS ACEPTABLES?
Frutas y verduras frescas Obleas de vainilla (Vanilla Wafers)
Vasos de fruta surtida Pretzels
Tira de queso Papitas horneadas-bolsas de 1-1/8 oz
Yogur-bajo en grasa y sin grasa Trail Mix sin dulces
Galletas Graham Palomitas de maiz
Galletas de animalitos Barras Nutri-Gran 1.5 oz
Galletas Goldfish Barras de jugo de frutas— 1.5 oz
QUE ALIMENTOS NO SON ACEPTABLES
Bebida gaseosa (Soda) Pastelitos (Cupcakes)
Dulces o caramelos Galletas
Goma de mascar (chicle) Comestibles preparados en casa
Totopos fritos (Incluye: Flamin Hot Cheetos/Takis)
Pasteles
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Pagina de acuse de recibo de la familia

Gracias por leer el Manual de Padres y Estudiantes de la Academia de Deportes y Ciencias Sultana.
Esperamos trabajar con ustedes como aliados en la educacidn de sus hijos este afio escolar. Sitienen
preguntas o si podemos ayudarles durante el afio escolar, por favor no duden en comunicarse con la
oficina de la escuela, el maestro/a de sus hijos o ingrese a nuestra pagina en Internet. Oficina de la
Academia de Deportes y Ciencias Sultana: (909) 986-1215

e https://sultana.omsd.net/

“Lei todo el manual y hablé con mi hijo(a) sobre los procedimientos y reglas de la escuela.”

=

Manual de estudiantes y padres
Politica de participacion de padres

= &

Acuerdo de padres

=]

SARC copia impresa si la solicitan

Nombre del estudiante: Maestro(a):

Firma de padres: Fecha:
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